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L FEJEZET ‘

ALTALAN OS RENDELKEZESEK
1.§ Bevezetés

A Térsasag
Bevezetés

Az Eszak magyarorszagi Gazdasagi és Teruletfejleszte:;l Nonprofit Kft. (székhelye: 3711
Szirmabesenyd, Allomés utca 1. szam, adészam:, 25496552-2-05, a tovabbiakban: Téarsasag)
mint adatkezeld, klnyllvamtj a, hogy adatkezelési tevékenyseget a megfelelo belsd szabalyok,
technikai ¢s szervezési intézkedések meghozatalaval tgy végzi, hogy az minden koriilmények
kozstt megfelel - Az EUROPAI PARLAMENT és A TANACS (EU) 2016/679 rendeletének
(2016. aprilis 27.) - a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatilyon kiviil helyezésérdl (4ltalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) —
tovébbé az informacids onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szold 2011. évi
CXIL. térvény (a tovabbiakban: Infotv. ) fendelkezéseinek,

A Szabilyzat mindenkor hatdlyos valtozata elérheté a tarsasag 3526 Miskole, Bajcsy
Zsilinszky utca 16. 6 em. 1. szdm alatti iroddjdban.

A Tarsasig fenntartja maginak a jogot a jelen Szabalyzat egyoldali megviltoztatisara,
A Téarsasdg a jelen Szabalyzattal és értelmezésével kapcsolatos kérdések esetén a
info@EMREG.hu e-mail cimre megkiildott megkeresésekre elektronikus forméban, a 3526
Miskolc, Bajesy Zsilinszky utca 16. 6 emelet 1. szam cimre megkiild6tt megkeresésekre papir
alapon adunk valaszt.

A Tarsasagot a tulajdonosok elsédlegesen abbél a célbél hoztak létre, hogy a régidban a Kft.
fejlessze, menedzselje az unids forrasokra jogosultakat, igy elésegitve a sikeres palyazast és —
nyertesség esetén — a palyazatok szabalyos menedzselését, majd elszdmolasat.

A tarsasdg altal folytatott nonprofit célok és tevékenységek részletesen az alibbiak:
- gazdasagfejlesztés

- vidékfejlesztés

- telepiilésfejlesztés

- kozdsségflejlesztés, kzosségépités

- nevelés és oktatids, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

- kulturalis 6rokség megbdvasa

- miiemlékvédelem

- tudomanyos tevékenység kutatas

- természetvédelem, allatvédelem




- kérnyezetvédelem '

- hatranyos helyzetii csoportok tdrsadahm esélyegyenldségének elosegitése
- 4r- és belvizvédelem ellataséhoz kapcsolodo tevekenyseg

- egészségmegbrzés, egészségjavitds ,

- tanacsadas, szakértdi tevékenység, pr0] ektmenedzsment

- kézbeszerzési tandcsadas, tervezdi tevékenység, - ifjusagligy, gyermekiigy,

Fentiek koziil kiemelkedik a ,,N6k a csaladban és a munkahelyen” projektben térténd
részvétel.
Ennek keretében £6 cél: : :

a) a nbk munkaerdpiaci helyzetének, at1p1kus foglalkoztathatosaganak valamint a
munkaltatok és a munkavallaldk helyi szinti egyiittmiikédésének javitdsa, atipikus
foglalkoztatdsi formak (részmunkaidé ¢és mas munkaidémodellek, tidvmunka,
bedolgozas, alkalmi munka és mésok) nepszerﬁsﬂ:ese bevezetese kiildnds tekintettel a
helyi igénycekre;

b) a csalad/maganelet ¢s a munka Osszeegyeztethetbségének ¢s osszehangolasa.nak
elémozditasa, a tamogatd helyi munkaadok/szolgaltatok és a Veluk egylittmiik6dd
kozosségek miikddési feltételeinek megteremtese ..

¢) a nékkel szembeni — gazdasigi és tarsadalmi — eléitéletek lebontasa helyi
szemléletforméalé eszkdzokkel.

A Térsasag a fenti tevékenysége sordn az adatok kezelésével dsszefliggésben, ezlton
tajékoztatja az tgyfeleit, alkalmazottait, vendégeit, az 4ltala kezelt személyes adatokrél, a
személyes adatok kezelése korében kovetett elveir6l és gyakorlatarsl, valamint az érintettek
jogai gyakorlasanak maodjarél ¢s lehetéségeirdl:

A Térsasag elkotelezett a partnerei, alkalmazottai és felhasznaléi személyes adatainak
védelmében, kiemelten fontosnak tartja az tigyfelei informdciés Snrendelkezési joginak a
tiszteletben tartdsat. Kijelenti, hogy tiszteletben tartja partnerei, alkalmazottai, ligyfelei €s
latogatoinak személyhez fiizédé jogait. A rogzitett személyes adatokat bizalmasan, az
adatvédelmi jogszabalyokkal és ‘a nemzetkdzi ajauldsokkal ©sszhangban, a jelen
szabalyzatnak megfelelden kezeli, és megtesz minden olyan biztonsagi, technikai és
szervezési intézkedést, amely az adatok biztonsagat garantalja. Az esetleges valtozasokrol
kelld id6ben értesiti iigyfeleit, partnereit és a vendégeit.

A Térsasag bejelentésre kitelezett nyilvantartast az dltala kezelt adatokrol nem vezet.
Az igyfélkapesolatba keriild partner elfogadja az aldbbiakat, és hozzéjarul az alabbiakban
meghatarozott adatkezeléshez.

2. § A Szabdlyzat célja

(1) A Szabalyzat célja azon belsé szabalyok megéllapitisa és intézkedések megalapozasa,
amelyek biztositjak, hogy a Tarsasag adatkezel6i és adatfeldolgozéi tevékenysége megfeleljen
a Rendelet, és az Infotv. rendelkezéseinek. :

(2) A Szabalyzat célja tovdbba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazoit, a
személyes adatok kezelésére vonatkozé elveknek (5. cikk) valé megfelelés Tarsasag éltali
igazolaséra szolgaljon. :




(3) A Szabalyzat célja tovabba, hogy az érintettek megfeleld tdjékoztatast kaphassanak a
Tarsaség éaltal kezelt, illetve az 4ltala megbizott adatfeldolgozd 4ltal feldolgozott adatokrol,
azok forrasér0l, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl, az adatkezelésbe
esetlegesen bevont adatfeldolgozé nevér8l, cimérél és az adatkezeléssel Osszefiiggd
tevékenységérél, tovidbba - az  érintett szemelyes adatamak tovabbitasa esetén - az
adattovabbitas jogalapjardl és cimzettj erol

(4) Jelen szabalyzattal a- Térsasa’tg biztositani kivanja a mnyilvantartdsok miikodésének
torvényes rendjét, az adatvédelem alkotmdanyos elveinek, az adatbiztonsig kévetelményeinek
érvényesiilését, meg kivanja akaddlyozni az adatokhoz valo jogosulatlan hozzaférést, és azok
jogosulatlan megvaltoztatasét, illetve nyilvanosségra hozatalat.

(5) Tarsasigunk, mint adatkezel6 és mint adatfeldolgozé is torekszik arra, hogy minél
pontosabban betartsa a- Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsag Hatésag ajanlasait, igy
kiilondsen az elézetes tajékoztatds adatvédelmi kovetelményeirdl sz616 2015, szeptember ho
29. napjan kiadott ajanldsit, és ezért a lehet§ legérthetdbben fejezi ki az adatvédelmi
szabalyokat, szilkség esetén példakkal magyardzva azokat, valamint részletesen bemutatja az
egyes adatkezelési tevékenységeket, hogy az érintett mindezek ismeretében tudja eldonteni
azt, hogy onkéntes hozzajarulasat adja azokhoz, vagy sem.

3. § A Szabalyzat hatilya

(1) Jelen Szabalyzat 2018. majus 25-t61 tovabbi rendelkezésig, visszavonasig hatalyos.

(2) Jelen Szabdlyzat hatdlya kiterjed a veliink szerzédéses kapcsolatban Allé gazdasagi
tarsasagok, egyestiletek, alapitvanyok egyéb jogi személyek természetes személy
kapcsolattartoira, a palyazatok, projektek elokészitése, menedzselése és utdkezelése
sorén kezelt természetes személyek adataira, az oktatdsokon, konferencidkon
résztvevok adataira. :

A Tarsasag a jelen Szabalyzat hatalya ald tartozd adatokat, mint adatkezeld, illetve
adatfeldolgozé kezeli.

(3) E Szabalyzat hatalya kiterjed tovabba a Térsasagnal dolgozd sajat munkavallalék
személyes adataira, melyeket, mint adatkezeld kezeli, valamint azok adataira,
melyeket a jelen Szabélyzat hatdlya ala tartozé adatkezelés tartalmaz, tovabba azon
személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

(4) Egyéni vallalkozo, egyéni cég, dstermeld tigyfeleket, veviket, szallitokat e szabalyzat
alkalmazaséaban természetes személynek tekintjik.

(5) A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
személy elérhetéségére vonatkoz6 adatokat. (GDPR (14)

A jelen Szabalyzat jogi hatterét a kivetkez6 jogszabalyok alkotjak:
1.) Magyarorszag Alaptdrvénye (,,Alaptérvény™) (Szabadsag és feleldsség, VI. cikk);
2.) A Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvény (,Ptk.”);




3.) Az informéciés Snrendelkezési jogrél és az miormacloszabadsagrol 52616 2011. évi CXIL
térvény (a tovibbiakban: Info tv. ) : :

4) A szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torveny (,,Sztv %

5.)2012. évi L torvény Mt.

6.) A gazdasigi reklamtevékenység alapvetd fe]te‘telelrol s s egyes korlatairdl sz616 2008. évi
XLVIIL torvény rendelkezéseinek. Reklamtorvény. -

7) A személy- és vagyonvédelmi, valamint a rnagannyomozm tevékenység szabélyairdl
82016 2005. évi CXXXIII. torveny, o

8.) Az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolodé személyes adatok kezelesewl és védelmérol
5z616 1997. évi XLVIL. térvény (Eiat),

9) 2011. évi CXCI. Torvény a megvaltozott munkakepesseg szeméiyek ellatisairdl s egyes
torvények médositasardl

A személyes adatok kezelése bizonyos esétekben Onkéntes hozzgjarulason alapul.
Meghatdrozott esetekben a megadott adatok bizonyos korének kezelését, tarolasat
tovabbitasét jogszabélyok kételezdvé teszik, ezen adatkezelésekr6l Tarsasagunk kiilon értesiti

az érintetteket. Az adatkezel6 iigyfelek (munkaltatok) a jogos érdeken alapulé adatkezelés
esetén az clkészitett érdekmérlegelési tesztet Tarsasagunknak mint adatfeldolgozénak
bemutatjak.

Adatkezelés jogalapja:

A személyes adatok kezelése Extzarolag akkm” ¢s annyiban jogszertl, amennyiben legaldbb az
alabbiak egyike telgesul

1) az érintett horzdjarulasdt adta személyes adatainak egy vagy 10bb konkrét c€lbél
torténd kezeléséhez, |

2) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
f&l, vagy az a szerzddés megkotését megeldzien az érintett kérésére 0rténd lépések
megtételéhez szikséges;

3} az adatkezelés az adatkezelfre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséher szitkséges;

4) az adatkezelés az Crintett vagy egy masik tmmemﬁw személy létfontossépl
érdekeinek védelme miatt sziikséges; :

5) az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezeldre ruhazott kivzhatalod jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtdsihor szilkscges;

6) az adatkerelés az adatkezel$ vagy egy harmadik 81 jogos érdekeinek érvényesitéséhes
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget lveznek az érintett olyan
érdekei vagy slapvetd jogai és szabadsdgal, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szitkségessé, kiiléndsen, ha az érintett gyermek.

4. § Fogalom meghatarozasok

E Szabélyzat alkalmazdsdban iranyad6é fogalom meghatdrozésokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfelel6en emeljik ki a f6bb fogalmakat:

1. ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,€rintett”)
vonatkoz6é barmely informaci6; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kézvetett médon, killéndsen valamely azonosit6, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,




online azonosftd vagy a természetes vs'.z‘em‘él,y testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocidlis azonossagéara vonatkozo egy vagy t6bb tényezé alapjan azonosithaté;

2. padatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatillomanyokon automatizilt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gyiijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, stalakitas vagy megvéltoztatas, lekérdezés, betekintds,
felhasznalds, kozlés; tovabbitis, terjesztés vagy egyéb modon térténd hozzaférhetdvé tétel
utjan, 6sszehangols vagy dsszekapcsolas, korlatozas, to1lés, illetve megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa” a tarolt szemelyes adatok meg]elolese j6vobeli kezelésiik
korlatozasa céIJabol :

4, ,,proﬁlalkotas” szemelyes adatok automatlza.lt kezelésénck barmely olyan formaja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d3 bizonyos
személyes jellemzOk értékelésére, killondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  4llapothoz,  személyes | preferencidkhoz,  érdeklddéshez,
megbizhatésdghoz, viselkedéshez, tartozkoddsi helyhez vagy mozgashoz kapesolédo
jellemz8k elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

5. pilnevesités”: a személyes adatok olyan moddon torténd kezelése, amelynek
kévetkeztében tovabbi informéciok felhasznaldsa nélkiil tdbbé mar nem allapithaté meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informaciot kiillon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonos11:hat0 természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem,Jehet kapesolni; :

6. ,nyilvintartisi rendszer”: a személyes ‘adatok bénnely modon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt 4lloméanya, amely
meghatéroﬁott ismérvek alapjin hozzaférheto;

7. nadatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyeb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit dnalldan
vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkizeit az unios vagy a
tagéllami jog hatirozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozd
kiilénds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. ,,adatfe]dolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, igyndkség vagy -
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigyndkség vagy
barmely egy¢éb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, fliggetleniil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az uniés
vagy a tagallami joggal Gsszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlftett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fé1”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo kozvetlen irdnyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,,az érintett hozzajiarulasa”: az érintett akaratdnak onkentes, konkrét és megfelels
t4jékoztatdson alapuld és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a

megerdsitést felrecrthetetlenil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;




12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
més moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisfiését, elvesziését,
megvaltoztatisat, jogosulatlan kozléqét vagy az azokho7 valo jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

| 1. FEJEZET
A TARSASAG ADATKEZELOI TEVEKENYSEGE

5. § Az adatkezelés jogszeriisége:

A személyes adatok kezelése klzarélag akkor és annyiban j jogszerti,- amennylben legalabb az
alabbiak egyike telJ esiil:

e az {rintett hozzéjérulésat adta szemelyes adatamak egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléschez; -

e az adatkezelés olyan szelzodes teljesﬂesehez szukseges amelyben az, erlntett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkttését megel6zben az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges;

o az adatkezelés az adatkezel6re voniatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;
az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes szemely 1étfontossagh
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

o az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szitkséges;

¢ az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik £él jogos érdekeinek érvényesiiéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsbbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, killondsen, ha az érintett gyermek.

6.§ Adatkezelés az érintett hozzajarulisa alapjsn

(1) A hozzdjarulason alapulé adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat személyes adatai
kezeléséhez az 1. szamu melléklet szerinti adatkérd lapon, vagy jelentkezési lapon kérheti.

(3) A hozzijarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgdl, akkor a hozzéjarulast
az Osszes adatkezelési célra vonatkozoéan killon-kiilon kell megadni.

(4) Ha az érintett hozzdjaruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mads
tigyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkdtése - a hozzéjarulds
iranti kérelmet ezekt6l a mas tigyekt6l egyértelmiien megkiilonboztethetd médon kell eléadni,
ériheté és konnyen hozzaférhetd forméban, vilagos és egyszer(i nyelvezettel. Az érintett
hozzajarulasat tartalmazé ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet,
kotelezb erbvel nem bir.

(5) 2011. évi CXII. torvény kimondja, hogy ha az érintett 'cselekvéképtelensége folytan vagy
mas elharithatatlan okbdl nem képes hozzajaruldsat megadni, akkor a sajat vagy mas személy
létfontossagh érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait




fenyegetd kozvetlen veszély elharitisdhoz ‘}agy megelézéséhez szilkséges mértékben, a
hOZZﬂ] arulas akadélyalnak fennallasa alatt az érmtett szemelyes adata1 keze]hetoek

(6 A Tarsasag nem Kkoti szerzodes megkoteset telJesneset olyan személyes adatok
kezeléséhez valé hozzajarulas megadéséhoz, arnelyek ‘nem szuksegesek a szerzddés
teljesneséhez S e B :

(7) A hozzéjarulas VissiéVohését-ugyanolyan egys’z'erﬁ moédon ‘teszi, ‘mint annak megadésat.

(8) Ha a szemelyes adat felvételere ‘az. ermtett hozzéjarulasaval keriilt sor, az adatkezel6 a
- felvett adatokat torveny eltér "r'endelkezesenek hidnydban a ra Yonatkozo jogi kotelezeitség
teljesrcése ‘céljabol’ tOVabb1 ku];on hezzajgxrulés nelkul, Valammt az ¢rintett hozzéjaruldsinak
vigszavonasat kovetoen is kezelhetl

(9) A Tarsasag a 2. szami melléklet szerinti altalanos adatkez<31351 t4 ekoztatOJ at a honlapjan
a lablécben elérhetévé teszi az enntettek szaméra. E taJekoztaté célja, hogy az ¢€rintetteket e
nyilvénosan is elérhetd forméban az adatkezelés megkezdése elott és annak folyamdn is
egyértelmilen &s részletesen tdjékoztassa az adataik kezelésével kapcesolatos minden tényrél,
igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
jogosult személyérol, az adatkezelés idétartamérél, arrél, ha az érintett személyes adatait az
adatkezeld az Infotv. 6. § (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg
az adatokat. A tdjékoztatas kiterjed az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetéségeire is. E t4jékoztatd elérhetéségérdl az érintetteket tajékoztatjuk.
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7.§ Jogi kotelezettseg alaplan torténd adatkezeles (részletesen lasd VII. fejezet)

A jogi ko%lezettség teljesitése Jogmmén alapulo adatkezeles az érintett hozzajarulasatdl
fiiggetlen, ‘mivel az ~adatkezelést torvény hatérozta meg. Ilyen adatkezelés pl. az adézas
rendjérdl sz016 trvény vagy a tarsadalombiztositasrol szo16 tv. alapjan kezelt munkavallaléi
adatok. Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt ez esetben kozoljik, hogy az
adatkezelés kotelezd, tovabbé az érintettet az adatkezelés megkezdése elétt egyértelmiien ¢és
részletesen tdjékoztatjuk az adatai kezelesevel kapcsolatos mmden tényrél, igy kiilénésen az
adatkezelés céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozésra jogosult
szeméelyerdl, az adatkezelés idStartamar6l, arr6l, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld
a r4 vonatkozé jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tajékoztatdsunk kiterjed az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is. A tajékoztatds az el6bbi informacidkat tartalmazé jogszabalyi
rendelkezésekre valé utalas nyilvanossigra hozataldval torténik. Fentiek nem vonatkoznak a
konyvelt munkaltatok munkavallaldira, mivel oéket az adatkezeld munkaltaté koteles
tajékoztatni.

8.§ A szerzdédéshez kapcsolédé adatkezelesek (ligyfelek részletesen lasd IIL és
munkavallalok V. fejezet)

9.§ Jogos érdek alapjan torténd adatkezélééck (vészletesen lasd VI. fejezet)

10.§ Az Adatkezeld adatvédelmi szervezetének oktatasa:




A Munkatérsaknak éves Jelleggel tartott adatkezelési ‘65 adatvédelmi’ képzésének biztositasa
az Adatkezeld vezetésének kotelezettsége. A képzést dokumentaltan kell megtartam

Az 1ij belépd Munkatarsak adatvédelemmel kapcsolatos felkészitését az Adatkezel vezetése
végzi, a képzést dokumentélja. Adatkezeld vezetése az éves isméllodod oktatassal k;apcsolatos
feladatok elvégzésével a Tarsasdg kiils$ adatvédelmi ‘ra.nacqad()}afr bizza meg. Az 1] belépdk
és az ismétlédod oktatasban résztvevs munka& a]la,lok Szamara az adatvédelmi tan4csadé
oktatsi tematikat keszﬂ: : '

| ‘{I FFJEZET “
A TARSASAG ADATFELDOLGO&O TEVEKFI\Y SEGE
11.§ Adatkezeld tevekenysegek
A Téarsasag az alabbi tevékenységek teklnteteben vegez adatfeldo]gowast
8559 M.n.s. egyeb oktatas ;

7022 Egyéb dizleti tanacsadas
palyazatiras R

12. § Adatfeldolgozéi garancianyujtas

(1) A Térsasag adatfeldolgozéként'garan'télja - kﬁlﬁnﬁéen 2 sZ’akéﬂelem, a megbizhatésag és
az erOforrasok tekintetében — hogy a Rendelet. kévetelményeinek iteliesiilését biztositd
technikai €s szervezési intézkedéseket végrebajtja, idecrtve az adatkezelés biztonsagat is.

(2) Az Adatfeldolgozd tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz
valé hozzaférésre feljogositott személvek — ha jogszabdlyon alapuld megfeleld titoktartdsi
kotelezettség hatalya alatt egyébként nem Allnak - az Altaluk megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartdsi kotelezettséget vallaljanak.,

(3) A Térsasag adatvédelmi rendszerének ‘feliigyeletét a vezetd tisztségviseld latja el egy
altala kinevezett vagy megbizott adatvédelmi felelds utjan. A Térsasag az Infotv. 24. § alapjan
nem koteles adatvédelmi tisztviseldt megbizni vagy kinevezni — ett6l fiiggetieniil belsé
adatvédelnn felelos feladatokkal blzza meg egylk munkavallalojat - ezen feliil kiilsé
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(4) A Tarsasag megfeleld hardver és szoftver eszk-széikkell rendelkezik., az adatkezelés
jogszertiségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas miszaki és
szervezési intézkedések végrehajtéséra k()‘telezettséget véllal.

(5) A Tarsasdg az allami szervekkel Valé elektroml(us kapcsolattartas jogt és technikai
feltételeivel rendelkezik.

(6) Thrsasdgunk a megbiz6 adatkezeld rendelkezésére bocsat minden olyan informéciét,

amely az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozo j Jog1 rendelkezeseknek valo megfeleles
igazolasahoz sziikséges.

13.§ A megbizé (pl. adatkezels munkdltats) kitelezettségei és jogai




(1) Adatkezeld jogosult ellenorlzm Adatfeldolgozonal a kozottuk letrejott szerzddés szerinti
- tevékenység végrehajtdsat.

(2) Adatkezeldnek a. szerzbdesben meghatarozott feladatokkal kapcsolatos utasftdsai
jogszerliségéért az Adatkezelot tethieli felelosseg, ugyanakkor az Adatfeldolgozé koteles
haladéktalanul Jelezm az: Adatkezelének amennylben Adatkezelo utasfcasa vagy annak
végrehajtasa Jogszabalyba iitkGzne: .

~ (3) Az Adatkezel6 koteIGZettsege hogy az ermtett termeszetes szemelyeket Jelen szerz6dés

szerintt adatfeldolgozasrol tajekoztassa haJogszabaly el 1rja hozzajarulasukat beszerezze

"i*z‘giri's‘lag ‘a7 Adatkezeld frasbeli
_ utasftisa alapjéan jarunk el. ‘
(2) Titoktartas: Té.rsasagunk mint Adatfeldolgozo a tevekenysege sorén biztositja, hogy az
¢rintett személyes adatokhoz valé hozzaférésre feljogosﬂott szemelyek ha jogszabalyon
alapulé megfeleld titoktartdsi kotelezetfseg hatalya alatt egyébként nem allnak — az altaluk
megismert személyes adatok Vonatkozasaban tltoktarta51 kotelezettséget vallaljanak.
(3) Adatbiztonsdg: Tarsasagunk, mint Adatfeldolgozo a tudomany ¢s technologia 4llasa és a
megvaldsitds koltségei, tovébba az adatkezeles jellege, hatdkore, koriilményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valoszmlisegu és
stlyossagl kockézat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre annak érdekében, hogy a kockdzat mértékének megfelelé szintli adatbiztonsagot
garantalja. sIntézkedéseket hozunk annak biztositaséra, hogy az irdnyitasunk alatt eljard, a
személyes &idatokhoz hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizarélag az adatkezeld
utasitdsdnak megfelelden kezelhessék az emlifett adatokat, kivéve, ha az ett6l vald eltérésre
uniés vagy. tagdllami jog kotelezi - Sket. Tarsasagunk gondoskodik arrél, hogy a térolt
adatokhoz #belsd rendszeren keresztiil vagy kozvetlen hozzaférés Utjan kizarélag az arra
feljogositott. személyek, és kizarolag az adatkezelés céljaval dsszefiiggésben férjenek hozza.
Gondoskodunk a felhasznalt eszkézok sziikséges, rendszeres karbantartasarol, fejlesztésérol.
Az adatokat tarol6d eszkozt. megfelelo fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyeztiik
el, gondoskodunk annak fizikai védelmérél is. Térsasdgunk az adatfeldolgozoi szerz6désben
meghatarozott feladatok " ellat4sa erdekeben megfelelo ismerettel és gyakorlattal rendelkezé
személyeket vesz “igénybe. Fzen'feliil “gondoskodunk. az- igénybe vett személyek
felkészitésérél a betartand6é adatvédelni jogszabalyi rendelkezések, a jelen szerzddésben
foglalt kistelezettségek, valamirit az adatfelvétel célja és modja tekintetében.

15.§ Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele: Tarsasagunk, mint adatfeldolgozd villalja,
hogy tovabbi adatfeldolgozét csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatarozott feltételek
teljesitése mellett vesz igénybe.  Amennyiben az adatkezeldé munkaltatd Aaltalanos
felhatalmazast ad az adatfeldolgozonak, hogy tovabbi adatfeldolgozot (alvéllalkozét) vegyen
igénybe, akkor Tarsasdgunk a tovabbi adatfeldolgoz6 igénybe vételét megeldzben tajékoztatja
az adatkezel6t a tovabbi adatfeldolgozd személyérol, valamint a tovabbi adatfeldolgozé ltal
végzendd tervezett feladatokrol. Ha az adatkezelé ezen tdjékoztatds alapjin a tovabbi
adatfeldolgozd igénybe vételével szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozo
igénybevételére az adatfeldolgozd kizirdlag a kifogdsban megjelolt feltételek teljesitése
esetén jogosult. Ha az adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezelé nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozd szolgiltatasait is igénybe vesz, etre
koteles irasba foglalt szerz6dést kotni, és abban a tovabbi adatfeldolgozéra is ugyanazokat az
- adatvédelmi kotelezettségeket telepiteni, mint amelyek az adatkezeld és az adatfeldolgozé
kozott 1étrejott jelen  szerzodésben szerepelnek, killondsen ugy, hogy a tovabbi




adatfeldolgozénak megfeleld garancidkat kell nydjtaniz a megfeleld technikai és szervezési
intézkedések végrehajtisdra, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e
rendelet kovetelményeinek. Ha a tovdbbi adatf&ldo‘lgmé nem - teljesiti . adatvédelmi
kotelezettségeit, az 6t megblzé ddatfel dolgozd teljes feie;osseggel tartomk az adajkezelo felé a
tovabbi adatfeldolgozé kotelezett egemek a teljes t-zsuéri

16 § Egyuttmukodes az Adatkezelovd

a) Tarsasagunk adatfeldolgozm €S kozos adatl<ezeleq1 Lewkenyqege soran mmden ‘megfeleld

- eszkozzel segiti az Adatkezelét az érintettek jooal ervenyesﬁesenek elosegnese czzel
kapcsolatos kotelezettségei teljesitése elde:keben R :
b) Tarsasdgunk, mint Adatfeldolgoz6 segm az adatkezeiét a Rendelet 32—36 cikk

(Adatbiztonsag, Adatvédelmi hatdsvizsgalat és elézetes konzultaclo) szerinti kotelezettségek .

teljesitésében, figyelembe véve az’ adatkezelés Jealeget €s az adatteldolgozo rendelkezésére
allo informaciokat., g

¢) - Tarsasagunk, mint adatfeldelgozo az adatkeze y .rendelkezesere bocsat, minden olyan
informaciot, amely a . Rendelet 28, c1kkeben Az adatfeldolgozé) ‘meghatérozott
kételezettségek ‘teljesitésének 1gazolasahoz ‘szitkséges, tovabba - amely lehetdvé teszi és
elosegiti az adatkezel$ éltal vagy az éltala megbizott mas eliendr &ltal végzett auditokat,
beleérive a helyszini vizsgalatokat is. Ezen .ponttal kapcsolatban az adatfeldolgoz6
haladéktalanul tajékoztatja az adatkezelot, ha t ugy véli, hogy annak valamely utasitasa sérti ezt
a rendeletet vagy a tagéllami vagy unios adatvédelmi rendelkezéseket.

17.§ A Tarsasag .adatfeldolgozési tevékenységének altalanos szevzddési feltételei

(1) A Térsasag az adatfeldolgozasi tevékenységre a megbizdval irasbeli szerzodést kot.

(2) A Térsasag adatfeldolgozasi tevékenységének Aaltaldnes szerzédési feltételeit jelen

szabalyzat 10. szama melléklete tartalmazza.

(2) Az altalanos szerz6dési feltétel tartalmdt a mésik fellel a szerzodeskotest megelozoen
meg kell ismertetni, ea azta ma51k felnek el kell fogadma '

‘Tovabbi adatfeldolgozok
Neév:
Székhely:

Telephely, adatfeldolgozas helye

E-mail cim:

Adodszam:
Cégjegyzékszam:
Nyilvantartasba vevd hatosag
Képviseld:

Adatkezelési felelds:
Adatkezelési email cim:

- Panaszkezelés:

Név:

Székhely:

Telephely, adatfeldolgozas helye:
E-mail cim:

Adészém:

Cégjegyzékszam:




‘ Nyllvanta:rtasba veve: hatésag , T
Képvisels: - I R L g

- Adatkezelési felelds:. ' Lo T
Adatkezelési emall cnn -
Panaszkezeles

.Jogorvoslatl lehetoseg SR T : ‘
JogorvoslaU lehetoseggel 'eloszor az ‘adatkezelohoz_ kell‘fordulm es csak;' azt kovetoen lehet
3 % ' ) : “valamint a- Nem' ati Adatvedelml és

‘- Telefon +36(1) 391‘—
: Fax +36 (1) 391- 1410 S,
E- maﬂ ugvfelszolgaldt@ndlh hu
URL: http://Mmaih.hu

e ' IV.FEJEZET
o Az UGYFELEKKEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

18. § Adatkezeles szabalyal

(1) Mivel az 1nf0rmac1os dnrendelkezés Imnden természetes személy Alaptorvenyben rogzitett
alapjoga, igy a. Tarsasag eljarasai sordn csak és klzarélag a hatalyos jogszabalyok
rendelkezései alapjan végez adatkezelest .
Személyes adat kézelésére. csak jog- gyakorlasa Vagy kotelezettseg tel]emtese érdekében
van lehetoség. A Térsaség altal kezelt személyes adatok magéncélra val felhasznalasa
tilos. Az adatkezelésnek mmdenkor ‘meg kell felelnie a célhoz kitsttség alapelvének.
A Térsasag személyes adatot csak: meghatarozott célbél; jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezél, a cél: eleresehez szukseges minimélis mértékben és ideig.
Tarsasdguok az adatkezelés mmden szakaszaban megfelel ‘a célnak — és amennyiben az
adatkezelés célja megszunt vagy az adatok kezelese egyebkent jogellenes, az adatok
torlésre keriilnek. : :

(2} A Tarsasag szemelyes adatot csak az érintett elozetes — kiilonleges személyes adat esetén
frasbeli ~hozz4jaruldsa vagy térvény, illetve t('irvényi felhatalmazés alapjan kezel.

(3) Térsasdgunk csak akkor kezelheti a Felhasznalo (kepzesre jelentkezd) személyes adatait,
ha az adatkezeléshez a Felhasznilé énkéntesen és hatirozottan, az Téarsasdg adatvédelmi
T4jékoztatéjanak elolvasésival. és megértésével (azaz a személyes adatainak kezelésére
vonatkozo, jelen Szabalyzatban nyujtott tajékeztatis ismeretében) félreérthetetien
belegyezésével hozzajarul. (Pl.-a jelentkezési lapon) A Felhaszndld beleegyezésénck (a
jelen pont szerinii) megadasa feljogositia az Adatkezel6t a. Felhasznilé személyes
adatainak a jelen Szabélyzat szerinti kezelésére, felhasznélaséra, és tovabbitaséra.




személyes adatokat t1t0k1<r: nt. me
hozzaférési lehetosp ggcl ré’ndmkc
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akkor torténhet, haia pa]yazat Ismrasa, Jog%;zabaly; 1llet e a prmckt témogatas1 szerzédese
erre jogalapot: teremt Ilyen’ es_ ekbén. akiilsd ‘
korét és modjat a palyézatl kiiras, a Jogszabaly, a 1¢Lm0gata91 szerzodes, 1lletve cllenbrzés
esetén az ellenbrzésrol sz6lo ielhata]mazas hdtarozz meg

(3) Csalad és karrier PONT adafkéz’elés:

A konzorciumban elnyert N 5k a csaladhan és a munkahelyen cimfi EFOP-1.2.9-17
felhivas palyézat elnyerését kovetoen a Noéi Informécios és Szolgaltaté Kozpontok céljait
a projektben részivevok fog]alkoztatasanak munkajog1 szabalyait ¢s lchetOségeit
konferencidkon, eléadasokon &s a Csalad: és Karrier PONT. irodaiban, a projektben
résztvevd, jelentkezé munkavéllalok szaméra szolgaltataskent elérhetévé teszi és ennek
sorén a jelentkezék adatait frésos hozzajaruldsuk alapj an kezeli.

Az érintettek kire: Minden természetes személy, aki valamely Csalad és Karrier PONT-
on onként jelentkezik és a programban részt vesz, arra jelentkezési lapot nydjt be,
melyben hozzdjarul a sze elye% adatmnak meglumereseheb, kezelesehez

Miskolci Csalad és Ka.rrierPONT ,




banmnemu esetleges ‘kérert |

belulaprOJektvezet fele,u L
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Kift.;

N8 A Slker Alapltvany, 01111 3530 Miskolc BaJcsy Zsﬂmszky u. 17 IV. emelet

nyltva fartas hetfo' pént ek 12 00 16 OO kedd 8. 00 12 OO szerda n12 00-16.00 cstitortok:
8.00-12.00. - '
e-mail: n,qyndr@gmazl com .

A személyes adatokban bekchtkezo ba:rmely véltogést az erlntett kételes jelezni 8 napon

e
-y i

Célunk megfelelm a hatalyos ]ogszabalyl es szakmal elmrasoknak Ennek eléfeltétele az
altalunk biztositott tevek_enysegek szabalyozott, ellenérzott €s feltigyelt végrehajtasa.

Stratégiank, hogy tgyfeleink igényeiﬁek_ és a kapcsolodd képzési szolgaltatasainknak
legjobb mindségben torténd kielégitése, olyan kompetencidk kozvetitése, amelyek
elsajatitasaval a résztvevék magas szinten képesek megfelelni a kovetelménycknek és a

szalqna%«rkmlvasoknak

ajgg‘samkté] és a tevekenysegunkbe bevont partnerelnktol elvarjuk a megkivant
min6séghszint folyamatos biztositdsat, valamint mmoseg]avulast eredmenyezo intézkedések
, megvitatasat és vegreha]tasat ' ' '

20. § Adatkezeles egyeb ajanlatkeres eseten°

Tarsasagunk mint Adatkezeld lehetéve tesm az ermtettek szamara hogy a kovetkezokben

. részletezett: adataik megagdésaval“az Adaikezeldtél ajénlatot kerjenek Az ajanlatkérés

onkéntes hozz4jarulason alapul.

Az érintettek kore: Mmden természetes személy, a.kl az Adatkezel6tol adott szolgaltatas
kapcsan ajanlatot kér személyes adatainak megadasa mellett.

.

Kezelt adatok kire és célja:

Az adatkezelés célja az érintett szaméra megfeleld ajénlat nyGjtasa és kapesolattartds. Az
adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamiat a kovetkezd: Az érintett az Adatkezeld

konzorc1um1 partnerek Eszak-magyarorszag1 Gazdasag~ es Teruletfejlesztem Nonproﬁt




i

amely(ek)be manuahsan laplalja b\,

.4

4ltal biztositott, s7amc1rc1 deme utou keres/m} vagv médun elkuldl adataﬁ: az, Adatkezel
részére és. a]anlafot kér, » i S

Az Adatkezelé az &inteft’ aganlatkermerp meg,tdpa() ajanlatoi dol goz ki, Vagy ha az
ajanlatadashoz szilkséges informdcio’ beszerzéie, a7 Stintett altal meg,adott cléthet6ségen az
érintettel kapcsolatba lep ésaz mio‘rmdmé birtokaban dulyozza ki az aj&niatot, majd azt
részére — ugyanazon az uion, almgvan d_]ﬁl’l!dﬂaﬂl?‘% erks;ett ha crmtett méshogyan nem

- rendelkezik - eljuttatia. - .

n

Frintett, az adatkezeiés CBI]dVdi OSSJhartg} a:n nkenteseﬂ hozzéja:ml ahhoz hogy ha az

ajanlatkérés sorén megadja clérhetbsegét, azon kéresztiil. Adatkezeld vele kapcsolatba
lepJen hogy az ajanlatot pontosnbék vaay, hog,y az ermte’rt megrendeleqet megerbsithesse.

Adatkezeles ldbtartama' Add’[kezel ' ha-’a?""ajénlatra' az’ érivitett az gjénlat érvé'nyességi
idétartaman beliil érdemben-nem reagéh, ugy az erve*ly ességi iddtartam lejartaig kezeli.

Ha az ajanlatra az érintett az ajénlat’ ewenyc.‘bbbg; id6tartaméan belill érdemben reagélt és
azt elfogadta, figy az Adatkezeld é&s az étinteit kozott feundllé jogviszonybol szarmazéd
]ogok és kotelezettsegek elevule%f'lrr kezeh PeldauI -ha érintett érdemben nem reagil az

i

Az adatkezeles modga. elekt:romkusan es/vag ‘paplr alapon manuéhsan tortemk Adatok
forrasa: kozvetlenul az ermtettél Ada‘ikozrles harmadlk fél szamam pem keriil kozlésre.
' ; delme erdekeben lasd kiilon

fejezetben, Automatuuﬂ domn,sho?awi :

16rténik. i
fcthJa A

A *-gal Jelolt adatokka] Impc‘snlatbar a7 ;Adat‘cs‘ Lmyeimei -arra, hogy
amennyiben az érintett ‘azokat az Adath ezoid szfunér .,_nem szolgaltatia, ugy az Adatkezels
a szolgéltatds nyujtasat (ddatkc:?ele . megtdgadja, Ugvté]nyﬂmmartassal kapcsolatos
adatkezelés . Adatkezeld “elektronikus ésivagy papix .",ahpu uﬁyf@lnyﬂvantartast vezet,
f.kezelt addtokat o : :

21 § Ugyfelek adatamak kweleee'

Az adatkezelés Jogalap]a° az Ugy ,elle vala admmﬁztratw lepese a GDPR 6 clkk 1. b.
pontjdnak masodik fordulata (az’ ‘adatkezelés a szerzédés meokotesét megelozoen az
érintett kérésére torténé lepesek megtételéhez sziikséges).

Az érintettek kire: Minden természetes személy, valamint nem természetes személy
képviseldje, aki vagy amely az Adatkezelougyfele,vagy tigyfele kivan lenni.

Sal kapcsolates mmden adatot

da.ti:msles 1(1};’&:33:11 11yen nem .
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(2) A Tarsasag munkaltatéi jogos érdeke

1 a sajat
munkaltatok

1 kezel

ljahé

é

ise

1

€se ‘vagy riegszune

it€

ése, teljes

létesit

unkaviszony

munkavatlalok,

r

z

jogcimén m

‘mig

monen

S

“konyvelt

mprd

i

S
i

15
£

= r

-alapjan.. a

szerzodés.

r

-adatfeldolgoz6i

munkavalaléinak alébbi adatait; -

PNTELELEL
Lath Wi e
Bt
R

Hs

[t




sg i *1€§€‘ézijx§§{

i AT
SRR Qi

digd
fpi i HE

TR ms s ,zup

e

T ﬂﬁﬁ‘

: ‘ fir: ;E,xéx.. ,é.ag, Hy n,ss@,@% gg
I il A

b kit

(4) Betegsegre es szakszervezetl ‘tagsagara' Vonatkozo ﬂdatokal a munl(altato illetve
' Vdgy kotelezettség

(5) A személyes adatok cnnzettjel' a munkaltaio Vezet Hje, munka.ltatm Jogkor gyakorléja, a
Tarsasag munkaugyl feladatokat ellato m1mkava11a101 €s adatfeldolgozél ‘

6) A Tarsasag tulajdonosal reszere csak a vezet allasu :muhkla\'zéllal_ék ‘s_zemélyes adatai
tovabbithatok. ' o . B : o ‘

Kezelt adatok kore egyszer sxtett foglalkoztatas eseten. R

.
A
'
i
H



Lo

¥

eset

én

gt

r

iz4si jogviszony

gh

-

o

‘Kezelt adatok kiiré. me

Oz

G R

ése. elétt ki

és megkezd

unkaltat

etiel az adatkezel

L R s T

ar6l &s

la

alapul. A konyvelt
az adatkezelés jogalapj

r

ésen

it

Olni kell, hogy az adatkezelés a Munka
: o k érvényes
munkaltatok a sajat munkavallalokat kételesek tdjékoztatni

inek

- érdeke

4

6 jogos

€s a m

int
onyvén

k

(7) Az ér
Orvény.

1

ol.

d

z

mo

ok
Kk

drvényel

1ali

a

Itozott -munka
Ily

ljaro

esetében a  megvaltozott
dositasarol - szolé 2011, évi
az al

il

ms
cg

ki

gl munkav
0l és egyes t
apjan a fe

é
air

Epess
as

3Zeme

a
épességli
ény

Megv

®

unkaké
ek elldt

1akkal

abb

ész

adatkor

1t

Sal

21/B

&

21/A.

§.

ny 21,

tbrv

CXC(I

£gy1

!
0
)
Z‘
w
@
a0
[+
=
2
O
8
g
E
3
&
W '
2
5 g
<]
g 8
%
% g
m m:
S
.“hu.:..d :
=]
N
g E
s
8H
l.t
a”‘t
a g
=T
85
o
&8
- B
5
g
- B
2w
=
=0
=
=
e

Bt

a

X

it
i

Lk
5

G




(9) Hozzatartozok adatainak kezelése munkaviszonnyal Ssszefiiggésben

" A munkaviszony kapesan a munkavallalé hozzatartoréinak ‘adatait is kezeli a Térsasig
kedvezmények érvényesiiése célj abol. Az igy beszerzett harmadlk :azemely adateu a szukséges
adattartamot meg nem haladoa;n viehietok fel ¢ kezelhet e

- Ilyen kedvezmény leliet:a po{‘szabadsag, csaladl adokedve'mlény 1genybe vetele adomentes
természetbeni juttatasnak - mindsiils kedvezményes utazdsi 1gazolvany 1gény1es valamint
adomentes iskolakezdési timogatas.. - 2
Abban az esctben, ha.a ‘munkavéllalé 13a.m1ad1k sze."'ély adatalt adJa meg, ugy a harmadik
személytdl koteles az ddatkeZeleqheé a harmaﬂlk'jj: személy hozzé]z’trulését megszerezni,
amellyel a Téarsasdg - 1gazolm tudja, hogy @ harmadik : -szethély-adatainak kezelesere .
felhatalmazassal rendelkezik. Anyllatlmzqtjelcn .szahquz.a’[ E-r 87 mu;e;detc

adatkezelés cella munkavtszonnyal osweﬁlg,go k@dve?menyfk bmosr[asa
kezelt adatok kire: munkavalialo kozvetlen hozz rétartozGidndgk neve, sziiletési neve, sziiletési
helye és ideje, éllampolgalsdg any_]a “Z‘.llbte‘il new e Jchohelvenek eime, adéazonosﬂo ]ele
TAIJ széma, elérhetdsége. - ~ ‘ e ‘
adatkezelés jogalapja: az ermtett hozzé]'wulasa [Infotv 5 § (1) a)]
adattdrolas hatarideje: az adatkezelés céljanak megvalésula%alg, toszabaly szerint
. munkav1szonnyal kapcsolatos gogosultsagolﬁkai' ¢s kotelezettsegekkel kapcsolatosan a
munkaviszony megsziinéséig -
¢ munkaviszonyb6l fakadé jogosultsagokkal kapcsolatosan a nyugdl]folyésnasrol sz616
jogszabdlyokban meghatirozott hatarideig. -
adatkezelés mod]a. paplralapon s eiektlonlkusan o

(10) A munkaltaté a munkaszerzédés mt,gko‘tesevel ngidejuleg a Jelen szabalyzat 3. szama
melléklete szerinti Tajekoztat(’) atadasaval tajekoztatja a munlgavallalot személyes adatainak
kezelésérol és szemelyhez fuz do j‘ogokr‘él ' " coT

23. § Alkalmassagi v1zsgalatokkal kapcso]atos adatkeze]es

" (1) Térsasdgunk a munkavéllaloval STemben csak olyan alkahnassagl vusgalafot alkalmaz,
‘amelyet munkaviszonyra vonatkozd szabaly ir el§, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6
szabalyban meghatirozott jog- gyakorldsa, kotelezettseg teljesneqe érdekeben sziikséges. A
vizsgdlat el6tt részletesen téjékoztatiuk a munkavallalokat. tdbbek kozott arr6l, hogy az
alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesseg felmeresere irAnyul, a vizsgalat milyen
eszkdzzel, modszerrel torténik. Amennyiben jogszabély i 1r1a elb a vizsgalat elvégzését, akkor
tajékoztatjuk a munkavallalékat a jogszabaly: cimérdl és a pontos jogszabélyhelyrél is. E




@ A a*kezeles
' reszletezve) o

B . Tajékoztatashoz kapcsolodo adatkezele31 tauékoztaté mmtajai ]elen szabalyzat 4. szamu

melléklete tartalmazza

'
L

() A munkaalkalmassagra felkeszultsegre 1;ranyulo tesztlapok a munkaltato mind a
munkaviszony létesttése elott, mmd pedlg a munkav1szony fennallasa alatt. k1toltethet1 a
munkavéllalokkal , L

NN

‘.'(3) A kezelheto szemelyes adatok .kore a munkakorl alkalmassag tenye és az ehhez

szukseges feltet lek

(5) A személyes adatok kezelesenek cel_]a munkawszony letesrcese fenntartasa, munkakor

‘ betoltese

4 A személyes adatok’ cimzettjei, lletye a c1mzettek kategona;l

A vizsgdlat eredményét a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzé szakember
ismerhetik meg. A munkaéltaté csak azt az 1nforma01ot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy
a munkara alkalmas-¢ vagy sem, illetve: milyen feltetelek biztositandok ehhez. A vizsgalat
részleteit, illetve annak teljes dokumentéCI(SJat azonban a munkaltaté nem 1smerhet1 meg.

8 A szem,élyes. adatok kezelesenek 1d6ta1'tama: a munkawszony megszﬁnését kﬁvet(’i 3 év.

24. § Felv""'telre ]elentkezo munkavallalok adatamak kezelese, palyazatok oneletra]zok

(1) A kez:f heto személyes adatok kore a természetes szemely neve, sziiletési ideje, helye,

vgs lakeim, képesitési adatok, fenykep, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6r6l

készitett hmnkaltatm felj egyzes (ha Van)

(2) A személyes adatok kezelesenek célja Jelentkezes palyazat elbirdlasa, a klvalasztottal
mu:akaszerzodes kotese AZ ermtettet té]ekoztatjuk arrol ha nem 6t valasztottuk ki-az adott
allasra. ' :

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozz4j srulésa. (Sisz. melléklet)

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: a Tarsasdgnal munkaltatoi

~ jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyl feladatokat ellatd munkavallalok.

(5) A szemelyes adatok térolasanak 1d0tartama A Jelentkezés palyazat clbirdlasaig. a ki nem
vélasztott jelentkezok személyes adatait toroljiik. TO]‘OI]le annak adatait is, aki jelentkezését,
palyazatat visszavonta. :

(6) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelm és dnkéntes hozzajarulasa alapjan 6rzi
meg a palydzatokat, feltéve, ha azok ‘megbrzésére a jogszabalyokkal Gsszhangban allé
adatkezelési célja elérése érdekében szilkség van. E hozzdjarulast a felvételi eljaras lezarasat
kovetden kérjiik a jelentkezkt6l. : :

-+ .25.§ Munkabalesetek kivizsg;ilaiséi:'

- 4-4‘44;‘—‘.'__¥4

gf@ék?ﬁér@ggélé_si_‘.,"-"té.s”ztbén", -




A munkabalesctek knnzsgaiasfﬂ A hma]y(}%- jogsm balyok: s7zerint ﬁkégz..i a Téarsasag, attol
_ jogszerlien nem is térhet el.

Alkalmazandé jogszabdlyok: - - Mivt. = S/ i 993 (X‘if 26 ) MiiM rendelet (]elen pont esetében
rendelet) A munkabalesetet kwl?sg,élé mgni(a.wdﬂmx szakember ‘vizsgélatira vonatkozo
jogszabalyi kételezettségeket és kezelendﬁ adatuk;‘r a rendelet 3. szanma mellékicte sorolja fel.
A munkabalesetr6l a rendelet 4a. szémi- meliékletében meghataiozott munkabalesetl
Jegyz0konyvet kell kitolteni, az abban *nefrhammml adattartalopmal. © ¢

- adatkezelés célja: tOrvényl clbiras befart'isa lse7eh adatok kbre 5/1 99’% (XII 26) MiiM
rendelet 3. és 4a. melléklete szerinti adatkor., -

_ adatkezelés jogalapja: “ifotv. 5. § €2)¢j-a MiiM s sondelet 3. és 4a ‘;zamu melléklete alapjan
adattarolds hatarideje: a munkabaleseti Jegy/okony"v FﬂlVCtblElbl qzamltott Sév

adattarolds moédja: elektronikiisan &3’ papuralapon v "

szerz6dés: a munkabalesetet kivizsgdlé szakemberrel mdy az adatkezelcsre €8 feldolgozasra
vonatkoz6 szabalyokat is tartalmazza o

: NIKU SZKOZOKKEL TORTENO
ELLEN{)RI ESE

26.§ A munkavallalok munkaviszonmyal k;ﬁpcﬁblﬁ_fns e!_l.em’irzése:

A Munka tSrvénykomyve 11.§. biztositja- -"3:.:.mtaxx«\dvéiif;11*%c rrunkawszonnyal 1<apcsolatos
ellendrzésének a lehetdségét.. [drSdsagum mimt Qadatke.?elo k17am1acr a.munkaviszonnyal
Bsszefliggd magatartast ellenorm
Az ellenérzés jogalapja: fa;rsabagunk Jogoq erdeke . S
Az  cllenbrzés célja: - A “munkavallalok - Iv'unka tofvenykmyvéf)f‘n elbirt ¢s -a
munkaszerzédésben vallalt kotelezettqegel betartasmak e’Henor zése ‘
Adattirolas médja: elektronikusan és paplralapon o

Adatkezelés ldotartama munka_]ogl elevules 1dotdﬂdma |

- 27. § E-mail fick hasznalatanak ellei’l orzesevel kapcsolato&mdatkezelea

(1) Ha a Téarsasdg e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendeikezésére — ezen e-mail cimet és
fidkot a munkavallalo kizérélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében,
hogy a munkavéllalok ezen keresztili- tartsdk egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaéltato
képviseletében levelezzenék az. tigyfelekkel, mas. szemelyekke] szervezetékkel.

(2) A munkavallal6 az e-mail ﬁokot szemelyeﬁ ce]ra nem hasznalhatja, a fiokban személyes
leveleket nem tarolhat. ‘

(3) A munkaltaté jogosult az e-mail fidk teljes 1arta1mat ¢€s hasznalatat rendszeresen — 3
havonta - ellenérizni, ennek soran az adatkezelés Jogalapja a-munkaltatd jogos érdeke. Az
ellenbrzés célja az e-mail fi6k hasznalatéra vonatkozé. munkaltatm rendelkezés betartdsanak
ellenbrzése, tovabb4a a munkavallaloi kote]e:zettsegek (VL. 8.8, 52. §) ellenbrzése.

(4) Az ellenérzésre a munkéltato vezetdie, vagy a munkéltatéi jogok gyakorlja jogosult.

(5} Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem Aal‘_]ak ki ennek lehet6ségét, biztositani kell,
hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellenérzés soran,

(6) Az ellenbrzés el6tt  tajékoztaini kell a munkavallalot arrol hogy milyen munkaltat6i
érdek miatt keriil sor az ellen6rzésre, munkaltat6 részér6l ki végezheti az ellenbrzést, - milyen
szabalyok szerint keriithet sor cllen6rzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljéras




- személyes adatokat

" 28. § Szamitégép, laptop, tablet ellenifi"?ésé'izél-«"ksipéSi)lét’tiié’-ﬁd'atkezelés

‘menete, - nulyen _]ogal és. Jogowoslat 1ehétc;'§: gelvannakaaze-maﬂ ﬁok ,eﬂené’)rz_ésévéll
egytitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban. RN ' :
(D) Az clien6rzés sorén-a fokozatossag elvét kell alkalmazm igy elsodlegesen az e-mzul

cimébal és targyabol kell, megallapltam, hogy az a munkava.llalé munkakéri feladataval
kapcsolatos és nem szemelyes celu Nem szemelyes ce]u e-;mallek tartalmat a munkaltatd
korlatozas nélkiil vizsgalhatja. =~ . " ¢ S

- (8)-Ha jelen, szabalyzat rendelkezéseivel ellentéthen az allap1thato meg; hogy a munkavallalo

az e-mail fiokot személyes. 'élra’ hasznalta fel kell “sz4litanica” munkavallalot hogy a

(9) A munkavallal6 az e-mall fick ellenorzesevel egyutt jar6 adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az ermtett Jogalrél ‘32016 fe] ezeteben fit Jogokka] élhet.

(1) A Térsasag az alabbi tablazatban felsorolt munkav.éllalé szAméra biztosit munkavégzés
céljéra, laptopot, notebookot, illetve asztali szamitogépet.

(2) A magancelu személyes adatot levelezesét elkulomtve kezelhetl ¢s tarolhatja. "A
munkaltat ezén cszkozokon tarolt fnel§et-a unkavallals kizérélag munkakori feladata
ellatasara haszndlhatja, ezek magéncéla adatokat ellenérizheti.  Ezen eszkozok
munkaltato altali. ellendrzésére és Jogkovetkezmenylre egyebekben a GDPR 9.§
1endelkezesel lranyadok

(3) A szamitogeép kéddal védve van. A térolt adatokrél biztonségi masolat késziil.

29. 8§ A munkahelyi internethasznéilat-eilé;iijriésév_el kapcsolatos adatkezelés

(1) A muunkavéllal6 csak a munkakon feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
személyes céltt munkahelyi internethasznalatot a munkéltaté megtiltja.

(2) A munkakdri feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a
Térsasdg, a regisztricié sordn a trsasAgra utald azomositot, jelszét kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa 18 sziikséges a regisztricidhoz, a munkaviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni a Tarsasag. .

(3) A munkavéllalé munkahelyi internethasznalat a munkaltatd ellenorizheti, amelyre és
Jogkovetkezmenylre a9.§ rendelkezesel 1ranyadok :

"aladektalamﬂ _1orblje. A munkavallalé tavollete vagy




- ellenérizheti. .

kér a telefonszolgaltatétol e%w ‘1th1‘

30. § Céges 'mobilte’lefmi hz&siné.l;’ia‘:zinak ,}:]B'éﬁﬁr}zééévél‘ k’zﬁ;ﬁcsalﬁtés‘ adafkezelés :

€O A munkaltato nem ﬁ:ngedeiveﬂ a oéges maobiltelefon . mag,ancelu haaznalatat a

mobiltelefon csak munkavbgzesse] ‘Beszefliged eslokra Chasaialhat, $87 8" miunkaltatd
valamennyi kimend llivaS hwés amdt és adaiai‘t tovabba a mobﬂte}?temn tarolt adatokat

@A munkavallalo koteles eic‘ient n{a munkahc m‘ A
' ] Wi munkahaia hivasrészietezit
i dokumentumon a

magdncélii hivasok esetében a ‘hivott szémokat tegve -

felismerhetetlenng. - A" munkéltdto eiéirhatga hu’r} m'lgéncelu mVaqok koltsegerr a

munkavallalo viselje.
(3) Egyebekben az ellendrzésre €s _]ngbW"tkL]HLéI]_YlI‘L a 6 wnaelkezwsu 1ranyadok 6.5z
melléklet megatlapodas mol)lltselefma hmmaidtaml} :

31. § GPS' nav1gaclos rendszer nlkalmazasaval kapcsolmm adatkéreles.”' o

(1) A GPS: rendszer-- alkaimzasanak - jogalapja:
munkaszervezés, logisztika, munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

(2) A kezelt adatok gepjé.rmu rendsza,ma,, 4 megtett ut‘vonal tavol'%ag, gepjarrnuhasznalat
ideje.

(3) Az ellenérzés csak munkdldoben torlemk nem ellenonzzuk 4 mmﬂ<avallalok foldrajzi
helyzetét munkaiddn kiviil, ‘Egyebekben.a- muakaitatdi- eﬂf*ndrzcsrcxeﬂ ﬁgkovetkezlvnenylre a

-10. § rendelkezései iranyadok. . : -

(4) A Térsasdg az alabbi tablazatban. részl etweif m‘mupamkﬁﬂ rendeikezik. A GPS- el
rendelkezd gépjarmiivek Irulon ]elolve a tablazatizan.

(D Tarsasagunk a MlSkOlC Bajcsy Lsﬂmszkv ut 16. 6 emelm 1. sz&m alattl 1rodajénak
bejaratdnal az emberi élet, testi épség, személyl szabadség, az lizleti titok védelme ¢s a
vagyonvédelem céljabol elektronikus megﬁgyelbrendszert alkalmaz.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja a- munkéliaté jogos: erdekelnek érvenyesrcese €s az érintett
hozz4jarulasa.

(3) Az clektronikus megﬁgyelorendszer adott teruleten tortené alkalmazasanak tényérdl j61
lathaté helyen, jol olvashatan, a- teriileten megjelenni kivan6 harmadik személyek
tajékozodasat elosegité modon figyelemfelhivé jelzést, tajékoztatast helyezett el Tarsasagunk.
A thjékoztatdst a kamera vonatkozisiban megadtuk: Ez a tdjé¢koztalas tartalmazza az
elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényérdl, valamint a rendszer
altal rogzitett, személyes adatokat tartalmazd kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak
céljardl, az adatkezelés jogalapjardl, a felvétel tarolasanak helyérbl, a tarolas id6tartamardl, a
rendszert alkalmazo (uzemelteté) szemelyer 3], az adatok megismerésére jogosult személyek
korérol, tovabba az érintsttek jogaira €s érvenyesitésik rendjére vonatkozd rendelkezéseirbl
szOl6 14 ekoztatést 18. A taj ekoztatas m}nta1a ]ckn ‘Szabalyzat Mellékletet kepem

& hwdbﬂtél‘etbn‘t'magéricéha |

S et e e e -

a mlmkaltatél 0g0s 'érdek célja'




- felhasznélm b

(4) A megfigyelt tertiletre belépd harmadlk szemelyekrol (ugyfe]ek latogaték Vendegek) kép
és hangfelvetel a hozzajérulaéukkal készithet§ &s  Koezelhetd. . A hozzajarulds rautald
“magatartassal is mégadhiats. Ratitals: ‘tnagatartas’ kiilohosei, Ha az ott tartozkodd természetes
- személy a megfigyelt 'tertiletre” az ~6da- klhelyez'fe‘ét'*"'elekuonmus megfigyeld-rendszer
alkalmazasarol tajékoztatd jelzés, ismertetés ellenére a teriiletre bemegy

(5) A rogzitétt felvételeket felhasznalas hidnyaban maximum 3 (hérem) munkanaplg Orizziik

meg. Felhasznalasnak. az; mmosul ha a- 1dgzitett. kép-, hang-‘ :vagy kép-:és hangfelvételt, -

valamint m4s szemelyes addtot- b]I'OS’dgl Vagy mas hatosagl elj érasban blzonyltekkent klvanjak

B &8 hangfelvetel adatanak

munkanapon beliil Joganak vagy _]0gOS erdekenek 1gazolasaval kérheti, hogy az adatot
Tarsasagunk ne semmisitse meg, illetve ne torolje ,

(7) Nem alkalmazun;k elektromkus megﬁgyelorendszert olyan helylsegben amelyben a
megfigyelés az emben meltosagot sérthetl 1gy kulonosen a szolanumban az Oltozokben,
zuhanyzokban, az 1llemhe1ylsegekben A -

(8) Ha a munkahely: teriiletén jogszerlien senki sem tartozkodhat - 1gy kiilén6sen munkaidén
kiviil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete megtigyelhetd.
Térsasagunk ilyenkor is csak a béjaratot figyeli kameraval.

(9) Az elektronikus megﬁgyelorendszerrel rogZItett adatok m'egteklntesére a torvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsériések feltardsa és a rendszer miikodésének ellenérzés céljabol a
kezel6 személyzet és ugyvezetOJe Jogosult S K -

VII FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

33. § Szerzédé partnerek és a szolgéltatzist igénybe yevc’ik adatainak kezelése,
nyllvantartasa. ‘ : A

A Térsaségot a tulajdonosok elsédlegesen abbél a célbél hoztik Iétre, hogy a régidban a Kft.
fejlessze, menedzselje az uni6s forrasokra jogosultakat, igy eldsegitve a sikeres palyazést és —
nyerlesség esetén — a palyazatok szabalyos menedzselését, majd elszamoldsat.

Ezen tal Thrsasigunk a Csalid és kafrierPONT miikidtetése keretében az alibbi
tevékenységeket végzi konzorciumi egyiittmﬁkiidésben:‘

a) A munka-maginélet sszehangoldsat elésegito, a csalddi élet fejlesztésére hivatott
egyéni és csopbri:os tandcsadasok, informéci6 atadas, képzések ' : :

b) A csaladd és munka: osszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok szervezése (pl.
potnagymami - szolgaltatas keretében ' id6sek és - fiatal gyermekes csalddok
dsszekapesoldsa, csercalapt szol-géltatésnyﬁjtés, stb.) -

§

g‘zitesctél Szémitott harom




¢) A kozéleti- szerepvéllalas §losceiiését, “iiletve a helyl gazdasgfejlesztésben vald
részveétel osztonze,,et 5?019511{. tamcs&dawx ﬂfepze"Eﬁ, zblgéltatésok, infennécié
atadds 2 B .

d) Munkavallalast seg1to %.golcramtawk muzka;{ere sésit, munkahely Valtoztatast a
foglalkoﬂathatosago‘( javité, az dtlp‘k]lp mumsaw ozéssel kaj’)f‘SOlﬂtDS egyéni ¢s
csoportos tanicsaddsok, képzések, sz olgéltatabok informéacio  4tadds, (pld:

. kompetenciafejleszt l\epyé'n;ek)L ‘ R S -

e) A nbket és munkaltaidkat segitq %?olgaltm:as - z'_aﬁpikus ;tbglailibzta‘tés formd4inak

- bemutatasa, - S e o : :
. A mﬂnka.helyek vagy pwmok gy‘uﬁe&, ég. e?zei k«mcso]atoq mfonndcm nyu;tasa a
* néknek, kiemelten a gyermekes anyaknak {pl. él]éslxomehtem ‘ :

g) Munkaltato] felkészités és tandcsadéas :

h) Rugalmas foglalko;’tatao-valtabt eltkészits vagy elrebegﬂ‘o egyém €8 csoportos akar
szakma specifikus (pl. munkajogi) tandcsadas, konkrét mﬁkndcs &g pozmok rugalmas

k1a1ak1tasara tajeékoztatas, lehetosegek megmutatasa, - ‘

‘ 5
k fogldlkoztatasl formak bemutat 0 : S
1) Néi munkavélla]absa.l kdpb“ﬂ] atos negatlv uth‘IeOtlpldk Iebontasa .

Adatkezelések projektm'énedzsméﬁt Keretében:

(1))  Adatkezelés jogalapja: A Tarsasag .szerzddés. 1?JJFSIte € - gogmmr‘n a szerz6dés
megkotése, teljesitése, megszinése, szerzddési kedvermény nynjtasa.céijabol kezeli a vele
- megbizdként, szolgaltatast - 1crenybe vevokc,n‘t gzerzGadtt . természetes személyek alabb
részletezett adatait. -

) A kezelt adatok kire: Pl. nevét, szileiési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét,
lakcimét, adoazonosrcé jelét, személyi igazolvduy szdmat, lakcimét, telefonszamait, e-mail
cimét, honlap- 01met bankszamlaszamat Ezen adatkfvelcs Jogszenmek mindsil akkor 18, ha
az adatkezelés a szerzodes megkote%ét megéﬁozom "enntett keresere torteno Iépések
megtételéhez Szukseges B :

‘ 348

(3) A személyes adatok cﬁhiétfj.ei: a Tér_saség prbj ektvezetéssel 'l%:'apcsolatos feladatokat
ellaté munkavailaléi, konyvelési, adozasi feladatokat ellato munkavallaléi, és adatfeldolgozoi.
A személyes adatok‘tarolasénak idétarta_xna.:. a szcrzédés%megszﬁnését kovetd 5 év. .

(4) Az adatkezelés id(’itartama: a szerzﬁdéses kapcsolat megszﬁnését kévetd 5 év.

(5) Az érintett termeszetes szemellyel az adatkezele% megkezdese elétt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerzddés teljesitése jogeimén -alapul, az a tajékoztatas térténhet a szerzédésben
is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd részére t6rténd atadasarol tdjékoztatni kell.
A természetes személlyel kotott szerz8déshez kapcsolodo adatkebele& k;kotés szOvegét jelen
: Szabalyzat 7. szAdmi melleklete tartalmazza :

34. § Jogi személy iigyfelek, vevok, ‘wallltok szolgaltatast 1genybe vev(ik természetes
személy képviseldinek elerhetdsegl adatai: =

sq, az atipikus

_ e — __]_l'[ .
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Az adatkezelés célja az érin.tctt‘:%zémé 4 ‘megfeleld rlianlat nyujtdsa s kapesolattartds a
program lebonyolitisa. Az adatkereiéssel érintett tevékenysbg és folyamat a kovetkezd: Az
érintett az Adatkezeld 4ltal biztosfiott, szémara elérhetd Gton keresztill vagy modon elkiildi
a jelentkezési lapjat, vagy uzernﬁl yesen mPg:JeleAnL a‘ Cdalad &s Karrier PONT-ok
valamelyik irodajaban. és a  specidlis tug]aﬂmthtam lehetosegekkcl és  modokkal
kapcsolatos tandcsadast igényli, egyuttal az. adatpinak’ kazelésshez Snkéntesen irdsban

hozzéjarul. A hozzajarulé nyilatkozat a jelentkezési lapon torténik, illetve lehetéség van

jelen az adatkezelési szabélyzat' sz. melléklete szerint azt megtennd..
| Az, adatkezeleq ]ogalap]a tfmacsadas L
Az adatkezeléssel ermtett tevekeny%pg és folyamat a lwvetkezo

a) Adatkezel6 az enntett sziméra az elbre leeg yez:tetett 1dép0n1ban megvalaszolja az.
érintett felmeriils kérdéseit- és ze:-zletes tdﬂdCadd!]S’t nyljt az érintett’ szdmara adott
szakteriilettel kapcsolatban.

a szobeh tanacsadast

b) Adatkezelé szukseg eneten asbe"'jfta,n S‘idassa ‘;'_geszf"::

©) Adatkezelét a ra vonatkozé _]()g;l by ézakmal etlka.l"'Szaba{yok élap]an tltoktartas koti.

Az adatkezelés médja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manualisan torténik. Adatok
forrasa: kzvetlenill az ermtettol Adatkozles harmad& fél szamara Kizarolag az érintett
hozzéjarulasa esetén tortemk Szervezési és tochmkal 1ntezkedesek a kezelt adatok
védelme érdekében: lasd kiilon. feJeze’tben A.ummatualt donté“hm«ﬂal Droulalkotés az.
adatkezelés kapcsan 1lyen nem tor‘remk -

Adatkezelés idt’itartama: ..Adatkeielé, . ‘hadz érinfett & .jelentkezési lap benynjtasat
kévetben érdemben nem reagélf, vagy 'kilépett’ a programbdl, gy az Adatkezel6 és az
érintett: kozott fenmalld JOgVHZOIWbé] szarmazd jogok .£s kotelezeftsegek eléviiléséig
kezeli. '

JOGI KOTELELILTTSILGFN AL APUL.O ADATKEZELFSEK

35. § Jogi kitelezettség alap]‘an tortlend adatk’ezelgs_

A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé "adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fiiggetlen, mivel az adatkezelést térvény hatdrozta meg. Tllyen adatkezelés pl. az ad6zds
rendjérdl sz616 torvény vagy a tarsadalombiztosftasrdl sz616, tv. alapjén kezelt munkavallaléi
adatok. Az érintettel az adatkezeiés megkezdése clétt -cz esetben kozdljiik, hogy az
adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmiten &s
részletesen tajékoztatjuk az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, {gy killondsen az
adatkezelés céljarol és - jogalapjardl, az. adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személyérdl, az adatkezelés idétartamardl, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezel®
a 1A vonatkozé jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerbetik meg az
adatokat. A t4jékoztatasunk Kiterjed ‘az érintett " adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetéségeire is. A tajékoztatss az. el6bbi mfonnamékat tartalmazé jogszabalyi
rendelkezésekre vald utalds nyilvdnossagra hozatalaval torténik. Fentiek nem vonatkoznak a




konyvelt munkéltatok munkavallaloua, 7 n'nvel dket Az adatkezelo munkaltato koteles
-tajekoztatm ' : S

36. § Adatkezeles ado— es szamvltell kotelezettsegek tel] eSItese celJ abol
(1 A Tarsasag _]Ogl kotelezettség teljesrcese Jogcu:nen, torvényben eloirt add és szamwteh
kételezettségek teljesftése “(konyvelés, adzas). €€ljabdl kezeli a vevéként, szallitoként,
szolgaltatast igénybe vevoként vele tizleti kapesolatba 1épd természetes személyek térvényben
- meghatérozott adatait, ‘A kezeélt adatok az altalanos forgalml adorol sz616 2017. évi CXXVII.
tv. 169.§, és. 202 § Vi alh" jan?hllonogen’ adoszam; nev cﬂn adéZas1 statusz,, a szamvitelr6l h
2000 évi C. {8y 7. §-aalapjai 4 gazdasagi. rhitvelétet elrendeld
" személy Vagy szervezet meg]e dlése, a7 utalwmyozo és'a rendeikezes végrehajtasat igazold
személy, valamint a szervezeit6l fiiggben az ellentr alafrasa; a készletmozgdsok bizonylatain

 ésa pénzkezelési blzonylatokon az 4tvevl, az ellennyugtakon a befizet6 alairdsa, a személyi-

| - jovedelemadérdl szolé 1995. évi CXVIL torveny alapjén vallalkozm igazolvany szama,
ostermelm 1ga,zolvany széma, adoazonosrco Jel :

‘(2) A szemelyes adatok tarolasanak 1dotartama a Jogaldpot ado jogviszony megsziinését
koveto 8 év.

3 A személyes adatok cunzett]el a Tarsasig, adézési, konyvv1teh, bérszamfejtési,
tarsadalombmtosﬁam feladateut cllaté munkavallalm ¢s adatfeldolgozoi.

37, § Kifizet6i adatkezelés

(D) ””Térsasag jogi kotelezettség tel_]es1tese Jogcimen torvényben eldfrt add és
Jaruléldmtélezettsegek teljesitése - (ad6-, adoeléleg, Jamlekok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalomibiztositasi tigyintézés) -céljabol  kezeli azon ermtettek — munkavallaldk,
csaladtagjaik, foglalkoztatoitak, egyét jutfatisban részesiilék — adétérvényekben eléirt
személyes adatalt akikkel. klﬁzetdl (2017 CL. torvény az adozas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.)
kapcsolatban all.

A kezelt adatok koret az’ Art 50 §—a hatarozza meg, kulon is klemelve ebbfl: a természetes
- személy természetes szemelyazonosﬂ:o adatait (ideértve az 61626 nevet és a titulust i8), nemét,
allampolgarsagat, a természetes személy addazonosito jelét, tarsadalombiztositdsi azonositd
jelét (TAT szam). Amennyiben az adétdrvények ehhez jogkdvetkezményt fiiznek, a Tarsasig
kezelheti a munkavallalok egészségiigyi. (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./)
tagsagra vonatkozé adatokat adoé és- Jérulekkotelezettsegek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ugymtézes) céljabol.

(2} A személyes adatok tarolasanak 1détartama a Jogalapot ad6 jogviszony megsziinését
kdvetb 8 év. .

3 A szemelyes adatok cimzett]el a Térsasag adoza31, bérszamfejtési, tarsadalombiziosftasi
(k1ﬁzet01) feladatalt ellaté munkavallaldi és adatfeldolgozm

38. § Adatkezelés pénzmos:is elleni kiitelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi - kotelezettség teljesrcese jogceimén, pénzmoséas és terrorizmus-
- finanszirozésa megelézése és megakadalyozasa céljabol kezeli ligyfelei, ezek képviseldi, és a
tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérol és




i

megakadalyozésardl szolo 2(}17 E“h : LHI towenyben (Pmt\ megha’{éfoiott adatait:

. a) természetes - személy . ) csaladi . és utonevet b) sziiletési | csal&di és  uténevét,

" ¢) allampolgérsagat, d) szitletési- helyét, idejét, ¢ anyja sziiletési nevet # lakefmét, ennek

hidnyédban tartozkodasi helyét, gj azonosité okm anvanak tipusat és syémét lakcimet 1ga2010'

hatéségi 1gazolvanya szamét 2 bemutauoti okir atok masolatét (7.8).

2) A szemelyes adatok cmlzehzjel a Tarsaqa,g ugyfbllﬂsz: ]gaia&al kapc:,olatos feladatokat
| ellatéd munkava.llalm a Tarsasag Vezethc és a Tarsaség Pmt szermh kijelolt szemelye

LB A személyes adatok tdrolésanak 1d0ta:rtama az usdetl kapcs.olaf megszunesetol 1lletve az
| _‘:ugyletl megblzas teljesitésétdl. qz:imnott 8. ey (Pmt 56. §(2)) -

" FX. FEJEZET

S ADMBIZONSAG‘I--INTEgKmESE,_Ig? RS

R

39. § Adatblztonsagl mtezkedesek

(1) A Térsasag valamennyl célt és ]ogalapu adatkezalese Vonatkozasaban a személyes adatok
biztonséga érdekében megteszi. azokat.a tichnikai és.szervezési. intézkedéseket és kialakitja
azokat az eljarasi- szabélyoka’r drnelyek a: I{endeloi és. az Infotv., érvényre juttatdsihoz
sziikségesek.. -

(2) Az Adatkezel az adatokat megfeleld .intézkedésekkel védi-a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesziés, megvaltoztatas, sériilés, Joomu]aﬂan nmlvanosqagra hozatal vagy
az azokhoz vald Jogosulaﬂan hozzaférés Lllcn Coneve

3) A Tarsasag a Szemelyes adatokat blza]maq adatkent m1n051t1 és kezeli. A
~ munkavéllalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozdan titoktartasi kitelezettséget ir
cl6, amelyre a 9. szimi melléklet szerinti kikotest kel ; alkalmazni. A szemelyes adatokhoz
vald hozzaférést a Tarsasag ]ogosultsagl szm‘tek megadaséval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tuzfalla,l..'vcdl,' és.virusvédelemmel latja el.

(5) A Térsasag az elektronikﬁs 'adatfé[dolgozést 'nyilvéﬁtéftéét szamitogépes program Gtjén
végzi, amely megfelel az adatb1ztonség kovetelmenyelnek A program bthOSlt_]a hogy az

_ hozza, akiknek a feladatalk ellatasa erdekében erre szukseguk van

(6) A személyes adatok automatlzalt feldelgozasa Sora:n az ddatkezelo és az adatfeidolgozo
tovabbi intézkedésckkel biztositja: :

" a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek ]ogosulatlan szemelyek altah adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalaténak megakadalyozasat '

c) annak ellen6rizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy a szemelyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjék;

d) annak ellenérizhetdségét ¢s megﬁllaplthatosagat hogy mely- személyes adatokat mikor és
ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe




ki

e) a telepitett rendszerek’ {izeinyavar esetén: 16itén6 hely¥eallithat6sagat és °

1§ azt hogy az automatlzalt feldolgozas soran fellepé hlbakrol Jelentes keszulJ 011

(7 A Tarsasag a személyes adatok vedelme erdekeben gondoskodlk az elektronlkus uton
folytatott bejéve és klmeno kOmmunikéCIO ellendrzésérol. foh

‘-(8) A folyamatban levo munkavégzes feldolgozas alatt 1evo H&tOkhO;Z csak az 1lletekes
ligyintéz6k férhetnek hozzé a szemelyze‘u a bér-.és munkaugyl as egyeb szemelyes adatokat :
‘tartalmazo 1rat@kazt blZ{ At el S

o)A st A MO A A A 8Bk iratok megfeleld fizikai |

- védelmét.
40.§ Vereti tisztségyisel és ads;tvédélmi felelds kijtelezettségei. .
1)T arsasagunk vezetd tlsztsengelole az adatvede]gmmel kapcsolatosan

a) felelos az érmtettek Infotv -’oen meghatarozott Jogalnak gyakorlasahoz szukséges feltetelek
biztositasaért;

b) felelds a Tarsasag altal kezelt szemelyes adatok Védelmehez szitkséges szemelyl, targyi és
technikai feltételek biztositasaért;

c) felel6s az adatkezelésre irdnyuld ellenérzés soran esetlegesen feltart hlényossagok vagy
jogszabalysértd koriilmények megsziintetéséért, a személyi felelosség -megallapitasahoz -
sziikséges %‘lj aras kezdeményezéséért, illetve letolytatasaért .

d) feliigyeli a belsé adatvédelmi felelos tevekenyseget

¢) vizsgalatot rendelhet el; | :

f) kiadja a ’Ta:rsasag adatvedelemmel kapcsolatos belsd szabalyalt
2) kapcsol“%‘iot tart a kul%o adatvédelm1 tanacsadoval

2)§ A belsé adatvedelml felel(’is adatvedelemmel kapcsolatos feladatal

a) segitséget nyuﬁ az erlntettjogaliak biztosﬂasaban\ R

b) Bejelenti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacloszabadbag Hatoség (a tovabbiakban:
NATH) felé az adatvédelmi incidenseket;

‘¢) minden év janudr 15-ig jelentést készit a vezeto tlsztsegwseld részere a Tarsasag
adatvédelmi feladatainak végrehajtasérol;

d) jogosult jelen szabalyzat betartasat az egyes szervezeti egysegeknél ellendrizni;

e) vezeti az adattovabbitasi nyilvantartast;

f) részt vesz a NAIH 4ltal szervezett konferencidkon; ‘

g) figyelemmel kiséri az adatvédelemmel &s informAcidszabadsaggal kapcsolatos
jogszabélyvaltozasokat, ezek alapjan 1ndokolt esetben kezdemenyez1 jelen szabalyzat
modositasat; ‘

h) kozremiikédik a NAIH-tol a Tarsasaghoz érkezett megkeresesek megvéalaszolasdban és a
NAITH 4ltal kezdeményezett vizsgalat, illetve adatvédelmi hatosagi eljaras soran;

1) Altalinos alldsfoglalds megadédsa céljabol megkeresést fogalmaz meg a NAIH feld,
amennyiben egy felmertilt adatvedelm1 kérdés Jogertelmezes atjan egyértelmfien nem
valaszolhaté meg.




41.§Fizikaivéde1eim:‘: T

O A pap1ralapon kezelt ozemelyev adatok mzt@nfiagﬂ mmckeben & Té.rw%ég az. alabbl

intézkedéseket alkalmazza o S
- az adatokal csak az arra Jogosultak 1511&16111611}{ meg,"-"-i«i.zokhbz ‘ni4s nem- férhet hozzé4, mas
széméra fel nem tarhatdals; K

- a dokumentumokat j6I zérhatd, széraz; ﬂ’u:véc‘ielmi és -vagyonvédelmi berendezéssel ellatott:

helyiségben helyezi el; ‘ .
- a folyamatos aktiv kezelésben 1év6 1ratokhoz csak Az ﬂleteke sek ferhetnek hozz3;
- a Térsasag adatkezelést végzl mtmkatarsa a pap Eolymén ésak gy hagyhatja el az olyan

" helyiséget, ahol. adatkezeleu 7a]}1k he:)gy a ra b1/01f "da‘rhordozokat elzatja, Vagy az irodat
bezérja;

- a Tarsasag adatkezelést veg,sc’\ munkatama a hs»mkﬂvegzes befe]wtevel a paplralapu
adathordoz6t elzarja; ‘

- amennyiben a- paplralapoﬁ kezelt S/amehfes adatok dlgﬁdh?aldsra keriilnek, a digitalisan

ta:rolt dokumentumokla 1ranyado bIZt»Il%& o1 bzdba]yokat alkalmazza a Tarsaség L

(3 Amennylben ‘a papira]apﬂ i1, tare - ' ja. ‘gvalosult agy a
Tarsasag intézkedik -a papir meggemmlsiteqero] Lbben az esetben a Tdrsasag kijelol egy
munkavéllalét, aki- a megsemmisitésért felelés. A megsemmisitésen harom tagn
megsemmisitési bizottsag koteles részt venmi. A megsemmisitém&l jelen szabélyzat 11. sz.
mellékletét kell kitolteni. A bizoitsig tagjai ellentrzik, hogy megsemmisitésre valoban

azok az iratok kerulnek amelyek a l} 82 melieklea ‘szerint- JatBitdt- jegyzOkonyvben.

feltiintetettek. :
Amennyiben a sz‘emé]yes addt(')k adathordozdia nem papir, hane em mas fizikai eszkoz, gy
a fizikai eszkéz megsemrmsitesere a; p. mnok rnwsemmmté, i.szabalvai irAnyaddak.

42.§ Informatikai védelem

(1) A szémitogépen, illetve halozaton térolt b/emelyes adatok blztonsaga érdekében a
Térsasag, Osszhangban a hatél} os informatikai ﬂzaba]watanak elou abalval az alabbi
intézkedéseket ¢s garancidlis elemeket alkalmazz,
- az adatkezelés sordn hasznalt szamitogépek a T saa&g tu]aJ donat kepe71k Vagy azok folott
tulajdonosi jogkdrrel megegyez6 ioggal bira Tarsasag,

- a szamitégépen taldlhaté adatokhoz csak  érvényes, . bzemélyre 57616 aaonosithato
jogosultsaggal - legalabb felhaszndléi névvel és jelszéval — lehet csak hozzafémi, a jelszavak
cseréjérél Tarsasag rendszeresen, illetvesindokolt esetben gondoskodﬂ(

- az adatokkal t6rténd minden szamitégépes rekord nyomon kovéthetden naplozasra keriil,

- a hal6zati kiszolgalé gépen (a tovabbiakban: szerver) tarolt adatokhoz csak megfelelo
jogosultsaggal ¢s csakis az arra kijel6lt SVemelyek férhetnek hozza;

- amennyiben az adatkezelés célja megvalosult az adatkezelés haténde]e letelt ugy az adatot
tartalmazé f4jl visszadllithatatlanul toelésre keriil, az adat Gjra vissza nem niyerhet6;.

- a hélézaton térolt adatok biztonséga érdekében a szerveren folyamatos titkrozéssel keriili el a |

(2) Tarsasagunk az ad'atves'ztést az a]zibbi ilitéz‘kedése_kkel‘ elom meg:

- a személyes adatokat tartalmazo adatbézmok aktlv adatalbél napi mentést végez, a mentés a

kozponti szerver teljes adatdllomanyéra vonatkozik és magneses adathordozéra t6rténik;

-a lementett adatokat tarolé méagneses addthordozo az erre a célra klalakltott panceldobozban
{izbiztos helyen és médon tarolt; ' :
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- a személyes adatokat kezel6 halézaton a virysvédelemrél folyamatosan gondoskodik;
- a rendelkezésre 4116 szamitdstechnikai eszkozokkel azok alkahnazasaval megakadalyozza
illetéktelen szemelyek halozatl hozzafereset ‘ ‘

(3) A szerver biztonséga ‘

A Téarsasag altal kezelt szemelyes adatok aramlasat elektromkus médon szerver seg1tsegevel
valos1t]a meg, ﬁ21ka1 tarolasukat pedlg adatta:rolék segltsegevel Mmd az adattarolokat mmd

A szerverhezf_' ' alo h
A munkavallalé -bazmt«"
' arajtuk tarolt adatokhoz

A személyes‘ adatok térdléSériak hélyéﬁ ‘az iroda elotéfebeh ‘ia:bet szerver fizikai védelme
* érdekében a Tarsasdg az alabbi intézkedéseket és garancialis glemeket alkalmazza;
- a helyiségbe csak kamerdval megfigyelt ajton keresztiil lehet beJutm -

- .- - afizikai védelmét tlizgatls falak. b]ZtOSltJak i

- a helyiség klimatizalt és tlizjelzd berendezessel elatott,
- aki nem a Tarsasag alkalmazottja, az nem férhet hozzé a szerverhez

@ J ogosultségkezelés

A jogosultsag kezelés szabalyozasanak celja hogy a klosztott ]ogosultségok pontosan

nyomon kovethetéek legyenek, dokumentalt formaban megérzésre keriiljenek, valamint az

egyes Jogdsultsagokkal rendelkezd szemelyek tevékenysége és az 4ltaluk felhasznalt adatok
kére elleﬂﬁénzheto legyen. Ezen adatok naprakészsége nagymértékben hozzasegiti a
Tarsasagot a t0le elvart, illetve 4ltala elérhetd biztonsdgi szint teljesitéséhez, tovabba az
informatikai hél6zat torvényi és szakmai norma.k szerinti lizemeltetéséhez.

A szabalyozés kiterjed az elektronikus megﬁgyelérendszerek 1nf0rmat1km rendszerére és az
azokhoz csatlakozd eszkbzokre.

Az 1nf0r1nat1ka1 rendszerben a Jogosultségok valtozasalt (letezb jogosultsagok, 11_]
. jogosultsagok klosztasa modomt.':lsal5 megszunese) dokumemtalm kell. ‘

A személyes adatok  biztonsiga érdekében & Térsasdg az - alabbi Jogosultsagkezelem
eléirasokat alkalmazza

(5) Alapelvek

o Uj jogosultsag beallitasat, illetve jogosultsig megvaltoztatdsat a jogosultsag birtokosanak
felhatalmazdsa alapjan az informatikaért felelds vezetd (a tovabbiakban IT-vezetd) végzi.

e A jogosultsdgok megallapitasa sordn kizardlag a munkavegzeshez sziikséges és elégseges
jogosultsagokat kell kiosztani. -

e FEl kell keriilni, hogy teljes hozzaierest illetve admmlsztratorl jogosultsagokat kapjanak
mas munkat végzd, illetve a jogosultsag birtoklasara nem igényt tarté személyek.

.o Adminisztrstori jogosultsdggal rendelkezd nevesitett felhasznalot kell alkalmazni a

rendszer adminisztrdlasa érdekében minden esetben, ahol ez lehetséges. A nem nevesitett

rendszergazdai jelszavakat zart borftékban, felbontast gatlé  modon, alafrva kell tarolni.

Ezek hasznélatit az adatkezeld vezeté tisztségviseléje vagy akadélyoztatisa esetén

belyetiesitési rend szerinti -helyettese engedélyezheti. A nem nevesitett felhasznaloi

jogosultsagok hasznalatét indokolni és dokumentdlni kell. -

68 éz‘kurlakltottunk egy hozzafeTGSL Jogosultsaggal rendelkezo -
.k«el‘kgedeﬂyqlfferheuiek%hozzaa ezakheﬁsaz ‘eszkoziikhoz ¢s esetlegesén
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e Kiilsé — karbantartd Vagy fejlebzto - cég’ alkalmazmga folyamaiosan mﬁkodo korlatlan
idére 52010 hozzaferem JOgOS’LﬂtSEl.g gal nent gerdﬂﬂcuzh et. -

X FESEZET
ADATVE])ELM.I I‘\{CIDENS EX KE?ELLSI‘
43 § Az adatvedehm mudens fogalma '

o (l) Adatvedelml 1nc1dens a blztonsag__, olyan samlese ~a*rnely a tovébbitotf tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes -adatok Vélétlen Vaﬂy jogéllenés’ msgsemmisitését, elveszidsét,
megvdltoztatdsat, jogoswatlan kozlését vagy az azokhm val® jogosuiaﬂan hozzéférest
eredményezi; (Rendelet4 cﬂd( 1’)‘) B ‘j SRR
(2) Aleggyakoribb jelentett 1nc1densek lehemek _példéul: a laptop vagy mobil telefon
- elvesztése, szemelyeq -adatok hem b1ztonsagos ¥olasa (pl szemetesbe dobolt fizetési
~ papirok); adatok. nem blztonbagos tovabbitasa, ugvfél— és 5 pdrtnerhstak, illetéktelen

mésolésa, tovabbitdsa, szerver elleni tdmadasok honlap ]‘eltorese o '

44. § Adatvédelmi m_m'dens‘elg‘ ‘l;.ezelg_s;e, qrvo_s_]asa |

1) Adatvédelmi incidensek megeldzése, kezelése, a vonatkozd iogi ¢léfrasok betartdsa a

Tarsasag vezetdjének feladata.

2) Az informatikai rendszereken nap]oxzuk a ’“Yuz afdrés ,ekea s h()??dfﬁrubl kisérleteket, és
ezeket folyamatosan el emez?'uk

3) Amennyiben a tarsasag ellendrzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatdsa soran
adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalamzﬂ értesiteniﬁk kell a Térsaség vezetdjét.

 4) A Tarsasag munkavallalm kotelesck, ]elent' ;';;a Ta:ﬁasag VE7ethcuek vagy ‘a munkaltatéi

-~ jogok gyakorlo_]anak ha adatvédelnu mc'ldemét vagy arra. uta.(’) e%cményt észlelnek.

5) Adatvédelmi incidens bejelenthets a T arcasag kozponti e-mail cimén, telefonszédman,
amelyen a munkavéllalok, szerz6d6 partnerek, énntettek ngentem tudjak az alapul
szolgal6é eseményeket, bthOl’lbagl gyengesegeket

6) Adatvédelmi incidens bejelentev.e eseten a Tarsasag Vezetd]e —.a belsé adatvédelmi
felelés és az adatvédelmi- tandcsadé bevonisaval —. haladéktalanul megvizsgélia a
bejelentést, ennek sordn azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valodi
incidensr8l, vagy téves riasztésrol van sz6. '

Az adatvédelemért felelss szemelynek a felderités sordn az alabbi kategoridk valamelylkebe
kell az adatvédelmi incidenst sorolm

e Alacsony szintii adatvédelmi incidens: 2 személyes adatok elhanyagolhatd kérének
jogosulatlan tovabbitdsa, -megvélioztatisa, nyilvinossigra hozatala, szdndékolt, vagy
véletlen torlése vagy megsemm131té €, Vagy mas 1ogellenes adatkezelem oset.




*» Kozepes szintii -adatvédelmi -<incidens: a: sz‘ernelyles' adatok csekély korének
megvaltoztatisd; jogesulatian tovabb1tasa, fiyilvanossagra hozatala, szandékolt, vagy
g veletlen torlese vagy megsemmmltese, Vagy més jogellenes adatkezelem eset.

o

e Magas szmtu adatvedehm mc1dens. a szernélyes adatok szeles korenek jogosulatlan

megvaltoztatisa, tovabbitasa nyllvanossagra Hozatalg; szandékolt, vagy véletlen torlése -
© vagy megserhmisitése, vagy més’ jogellenes’ ‘adatkezelési eset-estén, illetve az adatok -

korétol ﬁlggetlenu] minderi olyan eset, amikor valosz1nu51theto, hogy az incidensnek az

érintettre’ hatranyes hatasa van, uvagy bthOSI'a vehetcr, hogy Az mcldensnek az érintettre |

hatranyos hatdsa van;

7) Meg kell vnsgalm és meg keﬂ allapltanl.

az 1n01dens bekovetkezesenek id6pornitjat és helyet
- az incidens lefrasat, korulményelt hatasait, :
az incidens soran kompromlttélédott adatok korét, szamossagat
a kompromittalédott adatokkal érinteit szemelyek korét, -
az incidens elhéritéasa érdekében tett intézkedssek leirasat,
a kar megelézése, elhdritasa, csokkentése erdekeben tett intézkedések lefrasat.

* o 0 s 8

Alacsony szintii adatvédelmi incidens eseten az adatvedelemert felelds személy:
m% . ' . A . .
o  az érintett rendszer rendszergazdéjaval és az adatvedelml 11101denssel érintett adatkezelési
folyamat adatgazdajaval meghatdrozza az adatvédelmi incidens kezelésének modjat és
. fgibivja az mtezkedesre Jogosult szemé]yt az incidens kezelésére,

i,\u

. rﬁgzm az. adatvédelmi 1no1denst az mmdensek nyllvéntartéséba.
Kﬁzepes'szintﬁ adatvédelmi. inéidens esetén: :

e az. adatvédelemert felelos szeme]y ha]adektalanul de ]cgkesobb a tudomasszerzeéstdl
szamitott 12 rén beliil murﬂiacsoportot hiv Sssze, amelyben részt vesz az adatvédelemért
felelés személyen kiviil a rendszergazda, az adatvédelmi incidenssel érintett adatkezelési
folyamat adatgazdéja és Adatkezelt vezetbje, -

* a munkacsoport meghatarozza az adatvédelmi incidens kezelésének maodjat és felhivja az
' intézkedésre jogosult szemé]yt 'az jinciden_'s kezelésére,. ‘

* az adatvédelemért felel6s személy. rogzm 4z adatvedelm1 incidenst az incidensek
nyilvantartdséban, '

e az adatvédelemért felelds személy értesiti -a feltigyeleti hatésdgot 72 &ran beliil az

adatvédelmi incidensrél, ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetden kockazattal jar az
érintett vagy mas érintettek jogaira és szabadsagaira nézve.

Magas szintii adatvédelmi mcldens eseten

Lo

s az adatvédelemért felelé’)s szemely haladéktalanul, de legkesobb a tudomadsszerzéstol
szamitott 12 6rdn belill munkacsoportot hiv 6ssze, amelyben részt vesz az adatvédelemért




felel8s személyen kiﬁii.a rendszergazda, oz adatvédelmi incidenssel érintett adatkezelési
folyamat adatgazdaja és Adatkezelt vezetdye. - .

* a munkacsoport meghatdrozza az. adatvédelmi incidens kezelésének rnédja’tt ¢s felhfvja az
intézkedésre jogosult személyt oz incidens . kcszésme, ‘tovabba arnennylben sziikséges,

meghatarozza az érintetiek enesateswek mod]at az enesrés tcu"talmat ¢s gondoskodik az -

érintettek haladektalan ertesﬁéser 1

e az adatvédelemért felelos b?emeljy rogzm az’ adatvedelml mmdemt az. . incidensek
nyllvantartasaban - -

* az adatvédelemért felelBs s,zerr'ely e"rtési’ti' a feligyeleti hatésagot a tudomésszerzéstd]
szémitott 72 6rdn belill az adatvédelmi incidensrol,

-(8) Adatvédelmi incidens bekovelkezése dsetén a¢ érintett rendszercket, személyeket,
adatokat be kell hatérolni és el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését
- alatamaszto - blzonyltekok begyujteserol £s. mf‘gorzesewl Ezt kovetocn Iehet megkezdem a
karok helyrealhtasat es a Jogszeru mukodeb ms _""a itasat.. Ly : A

45, § Adatvédelmi lnculensek nyllvantarta sa

(1) Az adatvédelmi 1n01densekrél Tarsao’lgu:nk o} ﬂlv:mtar*abt vezet; amely tartalmazza
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettck korét és szamét, -

¢) az adatvédelmi incidens idépontjat,-

d) az adatvédelmi incidens korilményeit, halésmt ,

e) az adatvédelmi incidens orvosidsara megtett intézkedéseket,

2 s

f) az adatkezelést el6iré jogszabédYban meghatérozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban 'szerepld adatvédelmi 1nc1densekre vonatkozd adatokat 5 évig orizziik
meg. 13.sz melléklet mcldens nyllvan‘ranas ’

.,«

"~ 46.§ Az adatvédelmi 1nc1densekkel k csolafos tﬁ

Amennyiben az érintett ezt kerl az ddai,wdelemert felelﬁs %Zcmé]y tajekoztatast ad az érintett
személyes adatdra is k1terjed0 adatvédelmi 1ncldensekkel kapcsolatban

Ha az adatvédelmi incidens valoszintsithetSen magas kockézattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld mdokolat]an késedelem nélkiil koteles frasban,
vagy ha rendelkezésre all email cim, akkor e- -mailbén ta;ekoztatm az érintettet az adatvédelmi
incidensrél. '

A téjékoztatdsban vildgosan és kozérihetden ismertetni kell az adatvedelml mc1dens jellegét, és
kézolni kell legalabb az alibbi 1nformac10kat A

- adatvédelemért felelds szemely vagy a tovabbi taJekoztatast nqutO egyeb kapcsolattarté nevét és
elérhetdségeit; : _ ‘

- ismertetni kel} az adatvédelmi incidénsbb! eredd, valdsziniisithett kévetkezményeket;
- ismertetni kell az Adatkezeld ‘4ltal az -adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy tervezett

intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbb] eredé esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket. - : :




Adatkezelé nem koteles téjékoztatni az érintettet az adatvédelmi. incidensr6l, ha )

- Adatkezeld megfelelé technikai és szervezési védelmi intézkedéseket haJtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvedehm incidens alta] érintett adatok tekintetében alkalmazta (kiilondsen
azokat az intézkedéseket - mint péld4ul a titkostas alkalmazasa -, amelyek a személyes adatokhoz
vald hozzaférésre fel_‘ nem ]ogosno_t_t szeme,ly_ek széméra eltelmezhetet]enné teszik az adatokat)

- Adatkezelé .az adatvedehm moldenst kovetoen olyan tovabbl 1ntezkedeseket tett amelyek'

biztositjak, hogy Az’ ermtett Jogalra €s. szabadsagalra Jelentett magas kockazat a tovabbiakban
valoszmusﬁhetoen nem valosul Jmeg. . : S

‘“f;geﬁse 7 A“c’iatke;elo reszerol I]yen esetekben.

- ! HES

. az éritettelét nyi vanosan"”kozzetettr mfonnacmk utjan el tajekoztatm vagy olyan ‘hasonld
intézkedést kell hozni, amely bthOSlt_]a az ermtettek hasonloan hatekony té_]ékoztatasat PL
sa]tokozlelneny kladésa e . R

- Ha- Adatkeze]o nem ertemtette az. ermtettet az: adatvedelml mmdensrol, az. 1n01dens bejelenteset
kovetben -a felugyelet_l hatosag, .iutdn.. mérlegelte, - hogy az adatvédelmi incidens
. valosziniisithetden ‘'magas kockazattal jir-e, elrendelheti- az érintett. - tdjékoztatdsat, vagy

megallapithatja, hogy az érintett tajékoztatasa az elozo pontban foglalt valamely ok miatt nem
sziikséges. :

Adatvédelmi 1nc1dens nem csak Adatkezelénel merulhet fel, ‘hanem a vele szerzOdéses
kapesolatban 4116 adatfeldolgozénél is. Ha az adatfeldolgozé. rendszerdben észlel adatvédelmi
incidenst, “indokolatlan késedelem, nelkul kiteles bejelenteni azt Adatkezeldnek, illetve
amennyzbeﬁ" nem lehetséges az informécidkat egyidejlileg kozoIm azokat kételes tovabbi
1ndokolatlan késedelem nélkiil akér részletekben is kézIni.
Az adatvedeiml incidens bejelentesenek clmaradasabél fakadé fe]elosseg a bejelentest elmulaszt6
adatfeldolgmzo terheli. -

;qi.
Amennyiben Adatkezelo eszlel adatvédelml incidenst valamely Adatfeldolgozo;anal vagy
adatvédelmi. incidens gyanuja meriil fel, akkor Adatkezeld az Adatfeldolgozd egyidejli
értesitésével lefolytatja az adatvedelml 1n01dens azonositaséval és kezelesevel kapcsolatos
. jelen pont: szermtl eljarasat : : : :

XL FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY J OGAI

47. § Osszefoglalo ts’ljékoztatas az ermtett ]ogalrol '

E pontbali az attekinthetdség és atlathatosag kedvéért roviden 6sszefoglaljuk az érintett jogait,
amelyek gyakorlasara vonatkozd részletes t4jékoztatast akovetkez6 fejezetben adjuk meg.

Elézetes ta]ekozodashoz valé j jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatke7eléssel osszeﬁlggo tényekrdl és mformacidkrol az
adatkezelés megkezdését megelézben t4j ekoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezé feJezetben adunk tajekoztatast

Az érintett hozzaféxési joga : o :
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel5t8] visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan, hogy
szemeélyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,

S O S,
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jogosult arra, hogy a szemelyes adatokhuz €3 & Reagldeletbeﬁ ;neghatém?ott kapcsolodo
informacidkhoz hozzaférést kapwn (Rendelet 15.7¢ikk)."
A reszletszabalyokrol a kovetkezé fejczelhcn adumr t?jeJko flatast

Ahelyesblteshez valé j jog . Lo ' : '
Az érintett- jogosult arra, -hogy. kére,seie az A dc:i;kez 16 Lados(01atlan kesedelem nélkiil
helyesbitse a r4 vonatkozo poutaflan személyes adatokat, F}gyelembe véve az adatkezelés

céljat, az érintett jogosult arra hogy kérie a hidnyos szemeiyes adatok — egyebek meliett

| klegeszrtd nyllatkozat utjan 10116110 kxegeﬂzmset (Rendelet 16. c1kk)

: .XA torléshez Valo jog (,,az elfeledteteshez wakd §og”} Co ' : ;

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Ada”k“veld mdokolaﬂan kéqedelem nelkul
térélje a ra vonatkozo személyes adatokaf, az Adatkezeld pudlg koteles atra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokeduilan Js,esedelem néikil rorolje ha a Rendeltben
meghatarozott indokok valamelylke fennall, (Rendelet 17, ¢ikk) - '

A részletszabalyokrol a kovetkez.d fejezetben adunk té]ékoztafdst

Azadatkezeles korlatozasahoz valo‘jog TR S e

Az érintett jogosult arra, hogy kere%ere az Adatkezelo korlat()??a az, ddatkezelést ha a
rendeltben meghatérozott feltételek teljestilnek. (Rendelet-18. cikk) '

A reszletszabalyokrol a kovetkezo fejezeiben adunk 14 ékoztatast. -

A személyes adatok helyesbltesehez wags, mr!%'t‘ehez-,--i:-:::illetve- az .adatkezelés

korlatozisidhoz kapcsolado éxtesitési lmtelezett%g

Az Adatkezel6 minden clyan cimzettet tdjékoztat valamennyi. helyesbitésrol, 16rl€srdl vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve -ameltyel-a személyes -adatot kozoitek, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy ardniytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel? tajékoztatja e Cimzettekrol

(Rendelet 19. mkk)

Az adathordozhatos:ighoz valo ]og
A Rendeletben irt feltetelekkel az ermtett JogOSth arra hogy 4 r4.vonatkozé, 4ltala egy

 Adatkezel6 rendelkezésére bocdétoﬁ zemelyes adatokat: tagolt, széles’ kortben hasznalt, géppel

olvashaté formatumban megkapia, tovabbd Jog,osult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
Adatkezelének tovébbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az az Adatkezel8, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatést.

A tiltakozzishoz valé Jog ‘

- Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetevel kapcsolates okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének ) pontjan. (az adatkezelés
kozérdekl vagy az Adatkezelbre ruhazott kizhatalmi jogositvany gyakorlasénak keretében
végzett feladat vegreha]té.séhoz szilkséges) vagy f) pontjdn (az adatkezelés az Adatkezel®
vagy egy harmadik fél jogos erdekemek ervenyesxtesehez szukseg

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezo fej ezetben aduuk 14j ekoztatast

Automatizalt donteshozatal egyedl ugyekben, beleértve a profi]alkotast

B e
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Az érintett - jogosult .arra,, hogy. ne tei‘jedjen ki ra_az olyan, kizarélag automatizalt
- adatkezelésen — ideértve a ;proﬁlalkotast is — alapulo ‘dontés. hatélya, amely 14 nézve
- joghatassal jarna vagy ot hasonlokeppen Jelentos mertekben erlntene

(Rendelet 22. eikk): . v U
A részletszabalyokrol a kovetkezo fej ezetben adunk taj ekoztatast ‘
;‘_Korlatozasok L o ;)
‘Az AdatkezelGre vagy adatfeldolgozora alka]mazando umos vagy tagallaml Jog Joga,lkotas1

Az érintett ta]ekoztatasa az adatvedelml mcldensrol .

- Ha az adatvédelmi incidens’ va10521nu31thetéen magas kockazattal Jar 4 természetes szemelyek

" jogaira €8 szabadsagalra nezve az Adatkezelo 1ndokolaﬂan kesedelem nelkul tajékoztatja az
~ érintettet az adatvedelml 1n01densrol *

(Rendelet 34. cikk) - g ' L

A reszletszabélyokrol a kovetkezo feJ ezetben a.dunk tajekoztatast

A feliigyeleti hatosagnal torteno  panasztételhez valé j jog (hatosagl Jogorvoslathoz valé
jog)

Az érintett: jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hat6sagnal — kiilénosen a
szokasos -tartozkodédsi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagallambaia ha az érintett megitélése szerint a r4, Vonatkozo szemelyes adatok kezelése
megsérti: aﬂﬁ:ﬁendeletet (Rendelet 77. c1kk)

A reszletsmbalyokrol a kovetkezo fejezetben- adupk taj ekoztatast

A feliigyeletl hatossiggal szembeni hatékony biréségi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes es ]Ogl szemely Jogosult a hatekony blI‘OSElgl ]ogorvoslatra a feliigyeleti
hatésag 14 vonatkozé, Jogﬂag kotelezo erejfi dontesevel szemben, vagy ha a feliigyeleti
hatésag nem foglalkozik a panasszal vagy harom honapon belul nem tdjékoztatja az érintettet
a beny(jtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejlemenyekrdl vagy annak eredményérl.
(Rendelet 78. cikk) -

A reszletszabalyokrol a kovetkezo fej ezetben adunk taJ ¢koztatast.

Az adatkezeldve] vagy az adatfeldolgozoval szembenl hatekony bir6sagi jogorvoslathoz
valé jog

Minden érintett hatékony birésigi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfelel kezelése kovetkezteben megsértették az e rendelet
szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk) .

A részletszabalyokrol a kévetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

48.§ Részletes tijékoztatas az érintett jogairél

Elozetes tajékozédashoz valo jog ‘
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelessel Osszefliggt . tenyekrol és informaciokrél * az
adatkezelés megkezdését megelézben tajékoztatast kapjon
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A) Rendelkezésre bocsatands ,itﬁféﬁ‘mﬁ;?iék hia a szm'néi'vés adatokat 2z érintett(’il gyiijtik

1. Ha az érintettre Vonatkom qzemem» adatokat az Srintetto] Uyujtlk az adatkezeld a
személyes adatok megszerzeqenek Jd()p()nﬂél" i Az ennt@it rendelkozeaere bocsat]a a
kovetkezo iriformaciék mindegyikét: . '

 a) az adatkezel6nek és — ha van ilyey'—az ada tkezelé képw seIOJenek a 1&11’“{6 és elerhetosegel

b) az adatvédelmi t157tV1selo élérhet6séged, ha van dlyesm; .
¢) a személyes adatok tervezett kezelésénitk célje, valarit mit az adatkezslés iogala.pja

~.d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének: 1) pora”jan (Jogos erdek ervpnyesﬂ:es) alapulol |
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik £él j ;ogos Prdekel, o

¢) adott esetben a személyes adatok r‘umstt]e;, iiletve 2 Cimzetisk kategénét ha van 1lyen,

f) adott esetben annak: ténye, hogy " az ‘adatkezels harmadik orszégba vagy nemzetkdzi

szervezet részére kivénja tovébbitani a szeiaélyos adatokat, tovabbd a Bizoltsag megfeleloségi

hatarozaténak léte vagy annak hidnys, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49.

cikk (1) bekezdésenek mésodlk a.lbckezdeoeben erlitett adattovabbitis esetén a megfeleld és
i Ak megs "éSere . bzolgalo

modokra vagy: a7 azok eléthetdségére’ ; : . .
2. Az 1. pontban emlitett mformécmk mullett az L,datkezelo a szeme]yes ‘adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a t1°ztes,segf*s és atlathat6 adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kvetkez6 kiegészitd informaciokrol tajekoztatja:

.a) a személyes adatok ‘tarol4sanak 1dotaftama101 Vagy ha e.z nem lehetsegés ezen id6tartam

meghatirozasanak szempontjairdl;
b) az érintett azon jogardl, hogy. kérelmezheti. az: adatkezel(tdl. a.d Vonatkozm személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbiidsét, t6rlését vagy kezelésének korlatozasit, és

' tiltakozhat az ilyen - s‘zéﬁiélyes adatok kemmse -ellen . Valamint az érintett

adathordozhatésaghoz vald jogardl;

¢} a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének: a) pontjan ¢ (az érintett hoz/djamlaba) vagy 4 9. cikk

(2) bekezdésének &) pontjan (az enntett hozzajarulasa) alapulo adatkezelés esetén a
hozzéjarulas barmely, 1d6pontba11 torténd’ VisSZAvOnas sahoz, Valo jog, amely mem érinti a
visszavonas el6tt a hozz4jarulas alapjan vegrehaﬂott adatkezelés Jog%zerﬁ%eget

d) a feliigyeleti hatosaghoz cinizett panasz benyujtasanak wgdrél

¢) arrél, hogy a szemelyes adat szolgahdt‘tsa ]ogszabdiyon vagy szerzodeses kotelezettsegen
alapul vagy szerzodés kotésének  eldfelidtelee, valamint hogy dz, érintett. koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy mllyen ]metséges kovetkezményelkkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradésa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) &5 (4) bekezdeseben emlitett automatzzalt donteshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikéra és
arra vonatkozo6an értheté informacidk, hogy az 11yen adatkuzeles mllyen jelentdséggel, és az
érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezelé a személyes adatokon a gyljisik celjatdl - eltérd celbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézben tdjékoztatnia kell az érintettet
errd] az eltérd célrdl-és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans klegeszno informéaciorol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandé, ha és amm]yf.,n mer*ekben az ermtett mar rendelkezik
az informacidkkal. o ~ :

(Rendelet 13. 01kk) '

B) Rendelkezésre bocsatando mformacmk ha a szemel}, es adatokat nem az érintettdl
szerezt¢k meg -




R b B VL b s

1. Ha a szemelyes adatokat nem az erlntettol szereztek meg, az adatkezelé az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezo mformacmkat

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 keleSGlO_] enek a kllete €s elerhetosegel
b) az:adatvédelmi tisztviseld elerhetosege1 ha van ilyen; .

c) a személyes adatok tervezett. kezelesenek célja, valammt az adatkezeles jogalapja

d) az érintett szemelyes adatok kategorlal '

. ¢) a személyes adatok cnnzettje1 illetve a cnnzették kategonal, ha van 11yen
f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadlk orszdgbeli cimzett vagy

-valamely nernzetkozi ‘sigrvezet részére. kivanja tovabbitani a szemelyes adatokat, tovabba a
- Bizottsag rnegfelelose

47. c1kkben vagy a. 49

.éi‘ééaténdk Jéte vagy annak hlanya ragy a Rendelet 46. cikkben, a

bocsatJa az érintettre nézve tisztességes és atlathato adatkezeles blztosnasahoz szilkséges
kovetkez( kiegészitd informéciokat:

a) a személyes-adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetseges ezen. id6étartam
meghatarozisédnak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdesenek f) pontJan (]ogos érdek) alapul, az
adatkezelé vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

¢) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az. adatkezelotol a rd vonatkoz6 személyes

-adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesblteset torlését vagy kezelésének korlatozasat, és

tiltakozhat a szemelyes adatok kezelése ellen valamint az ermtett adathordozhatosaghoz valé
joga; - .

d)a Rendéiet 6. cikk (1) bekezdésenek a) pont_]an (az érintett hozzajamlasa) vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontjdn (az ‘érintett Hozzdjaruldsa) alapulo adatkezelés esetén a
hozz4j arulas barmely idépontban valé visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a
Vlsszavonais el6tt a hozzajarulas alapjan Vegrehajtott adatkezelds jogszerliségét; '

-e)a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytjtdsanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyﬂvanosan hozzaférhetd
forrasokbol szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1)-€s (4) bekezdeseben emhtett automatlzalt dontéshozatal ténye,

' ideértve a profilalkotést is, valamint legaldbb ézékben a7 ésetékben az alkalmazott logikéraés

arra vonatkozé érthet informaciok, hogy az ilyen adatkezelés mllyen jelentdséggel, és az
érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tdjékoztatast az aldbbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét kériilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott észszert hatéridén, de legkésdbb egy hénapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas celjara hasznaljak legalabb az
¢rintettel valo elsé kapcsolatfelvetel alkalmaval; vagy

¢) ha véarhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elsd
alkalommal val6 kézlésekor.

4. Ha az adatkezeld a személyes adato_kon a megszerzésik céljatol eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzben téjékoztatnia kell az érintettet
err6l az eltérd célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészit6 informaciérol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciékkal;

b) a szoban forgd informaciok rendelkezésre bocsatisa lehetetlennek bizonyul, vagy
arinytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilonosen a kozérdekti archivalds céljabél,
tudomanyos és torténelmi kutatdsi- célbdl vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk (1)

A3y b@kezdﬁsénemmasgmk albekés deésében emlitett adattovébbitas o
" esetén a mégfelels és” alkalmas garancidk’ megjelSlése, vdlamint ‘az ezek mdasolatanak
. 'megszerzésére szolgalé médokra vagy az elérhetéségiikre vald hivatkozds.

- 2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére




bekezdésében foglait fc,ﬂéte!ek b3’ gdrancmk ﬁgye‘embevetelovel végzett adatkezelés
esetében, vagy . amennyiben az -e Clkl’ {1} bekezdésében emiftett kotelezettség
valoszinfisithetden lehetetlenné terné vagy komolyan veszélyeztétné “ezen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezelbniéls megfelelé’)‘infézkedéseket kell hoznia — az
informaciok nyilvanosan elérbetdvé tételét is ideért m: — az érintett Joga:lnak,a szabadsagalnak
és jogos érdekeinek védelme' érdekében; :

- ¢) az adat. megszerzeset vagy kozlecet kfifefezetten LIOlrI?l az adatke7eiore a]kalmazando unibs
vagy tagallami jog, amely. az érintett ;ogos er&ukemek vedclmei szol,ézé.lo megfeleld
- intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

da szemelyes adatoknak Valamely uniés Vagy :agzil]cum Jogban elom szakmal titoktartisi

" <kotelezettség. alapjan, ~ ideértve-.a. 10g57abaly(m alapulé tltokla.rtam kotelezettséget  is,
bizalmasnak kell maradnia. :

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési Jﬂga

1. Az érintett Jogosult arra, hogy az Adatkezelotol "'"'szaje]zést kapjon arra “vonatkozdan,
hogy személyes adatainak’ keze]ese folyamatban van-e,és ha ilyefl adalkezeles folyamatban
van, jogosult arra, hogy a szemﬂlves adatokhoz és a kovetkezo informacioktioz hozzaférést
kapjon: - :

a) az adatkezelés celjai, - :

b) az érintett személyes adatok kategor1a1 _ : :

¢) azon cimzettek vagy cimzettek katcgorlal ak!kkel illetve.. ame,lyr'*ld(el a. személyes
adatokat kéz61ték vagy kozolni fogjak, 1deértve kulouosen a harmad;k orszagbeli cimzetteket,
illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok- taroldsénak terveze’rt idGtartama, vagy ha ez nem -

lehetséges, ezen idOtartam mcghataromsanak szempomdjal; |
e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdi a rd vonatkezd személyes adatok
helyesbitését, toriését vagy kezelésének korlatozasat és tlltakobhat az. 11yen személyes adatok
kezelése ellen; '
f) a valamely felugyeletl hdtosaghoz cimzett pandsz benyujtasanak joga;

' g) ha az adatokat' nem az érintettdl gyujtotckek a forraquk:ra Vonatkozé mlnden elérhetd
informécio; i
h) a Rendelet 22. cikk ( 1) és (4) bekezdeseben emhtett automatizalt donteqhozatal tenye
ideértve a profilalkotdst is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkoz6 érthetd informacitk, hogy az ilyen adatkezeles mllyen Jelentéseggel bir, és az
érintettre nézve milyen Varhato kovetkezmenyekkel Ja:r :

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemgetk'ﬁlzi: szervezet részere torténd
tovabbitasara kertil sor, az érintett jogosult arra, hogy t4j¢koztatist kapjon a tovabbitasra
vonatkozdan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelé garanciékrél.

3. Az Adatkezeld az adatkezelés ta;rgyat képez személyes adatok masolatat az erintett
rendelkezeésére bocsa’ga Az érintett - &ltal kért- tovibbi masolatokért az Adatkezeld az
adminisztratlv koliségeken alapuld, észszerii mérteki dijat szamﬁhat fel. Ha az énntett
elektronikus Gton nyGjtotta be a kérelmet, az mformécmkat széles korben hasznalt
elektronikus formatamban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A
mésolat igénylésére vonatkozo ] Jog nem érlnthetl hatz anyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 15. cikk)

.
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 b) az érintett. VISSZEWO

A torleshez valo jog (,,az elfeledteteshez valo ]og”)

s (,- e

1. Az érintett Jogosult arra,: hogy keresere az Adatkczelé 1ndokolatlan késedelem nélkiil
: tordlje a ra vonatkozo szemelyes adatokatzaz Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 - Személyes adatokat 1nd0kolat1an kesedelem nelkul torol]e ha az alébbl 1ndokok.

valamelyike fennall:". SRR S

‘...a) a személyes adatokra mar nlncs szukseg abbol a celbol amelybol azokat gyﬁ]tottek vagy -

mas modon kezeltek

;.a'Rendelet 6 01kk (l) bqkezdese:nek a) pon.t]a vagy.a 9 clkk 2)
bekezdesenek ; $ber tkezelés: .

o adaﬂ(ezelesnek{mnés Tnds o atapia Tl ;
c) az érintett a Rendelet 21, cikk (1) bekezdese alapJan t11takoz1k az adatkezelese ellen és
“nincs els6bbséget &lvezs jogszerfi ok az adatkezelésre, Vagy az érintett a 21. cikk (2)
-+ bekezdése alapjan tiltakozik az, adatkezeles ellen; - C

“d)a személyes adatokat jogellenesen kezeliék;, : :
¢) a személyes adatokat az Adatkezelore alkalmazandé umés vagy tagallaml Jogban elbirt j _]Ogl
kotelezettség teljesitéséhez torsini kell; ’

ol

1) a személyes adatok gytGjtésére a Rendelet 8. c1kk (1) bekezdeseben emlitett, 1nf0rma01és
tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsollatosan kertilt sor.

2. Ha az Adatkezeld nyilvanossdgra hozta a személyes adatot, és az el6bbi 1. pont
értelmeében azt t6rdlni koteles, az elérthetd technolégia és a megvalésitds koltségeinek
figyelembevételével .megteszi ‘az ésszerlien elvarhaté lépéseket — . ideértve technikai
1ntezkedeseket — annak érdekében, hogy t4jékoztassa az adatokat kezel6 AdatkezelSket, hogy
az érintett kérelmezte t6liik a széban forgé személyes adatokra mutaté linkek vagy €
szemelyemdatok masolatanak 111etve méasodpéldanyanak torlését.

3. Azl é§ 2. pont nem alkalmazando amennylben az adatkezelés szukseges

a) a véleménynyilvénitas szabadsagéhoz és a tdj¢kozodashoz vald jog gyakorldsa céljabol,

b) a szemeélyes adatok kezelését el6ir6, az Adatkezelore alkalmazand6 uniés vagy tagallami
jog szerinti ‘kotelezettség, teljesitése, illetve’ kozérdekbdl vagy az Adatkezel6re ruhdzott
kozhatalmi jogosftvany gyakorlasakeretében végzett feladat végrebajtdsa céljabol; .

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjénak, valamint a 9. cikk (3) bekezdesenek
megfeleléen a népegészségligy tertiletét érinté kozérdek alapjan;

d) a Rendelet - 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekil archivélas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatsi célbl vagy statisztikai célbol, amennyiben az 1. pontban
emlitett jog valészintsithetben lehetetlenné teriné vagy komolyan Veszelyeztetne ezt az
adatkezelést; vagy

e} jogi igények elbterjesztéséhez, ervenyes1tesehez illetve Vedelmehez

(Rendelet 17. cikk)

Az, adatkezeles Korlatozasahoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy keresere az Adatkezeld korlatozza az adatkezelest ha az
- aldbbiak valamelyike teljesiil: -

a) az ¢érintett vitatja a személyes adatok pontossagét ez esetben a korlitozds arra az
id6taitamra vonatkozik, amely lehetéve teszi, hogy az Adatkezelo ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;,

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellen21 az adatok torleset ¢s chelyett kéri azok
felhasznal4asanak korldtozasat; : -




¢) az Adatkezeldnek mar nincs szul;_ségé‘ a ‘SZemélyééi‘-adatQ]gra. ada‘rke_zel'és céljabol, de az
érintett igényli azokat 30g1 igények eiﬁterieéztéséliez; Eé‘rvéuvesitéséhez vagy védelméhez; |
vagy

d) az érintett a Rend@let 21. clkk (]) b@kezdes» ‘?f‘ﬂnt al"akoml‘t az ddatkezele% ellen; ez
esetben a korldtozas arra az idGtartamta vonatkozik; amfig mega‘l]arltaara nem kertil, hogy az
Adatkezelo ]OgOS mdokal dsébh%éget eivezne}\ -¢ 4z {rintelt Jogos indokatval s7emben

2. Ha az adatkezelés : az: 1. pont dlapmn kor!atoza« ala esik, az ﬂyen <37f,melves adatokat a
térolés kivételével csak az ériniett hozm;arula,sﬁval wagy jogii en*,rek eldterjesztéséhez,
érvényesitéschez vagy- vedelméhez vagy més termiészetes vagy jogi -személy jogainak

védelme . erdekeben vagy raz Umo llletw vala melv Tagallam fOIlt’)\ kozérdekébol lehet

kezelni. ) B

3. Az Adatkezel§ az érintettet, akmf‘k a Ifereoere az 1. pont aldpjan korlatoztak az
adatkezelest az adatkezelés korlatozasatak feloldaqarol c—‘lozptesen thjékoztata.
(Rendelet 18. cﬂ{k) :

Az adathordozhatosaghoz Vaio |0g

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo Altala egy Adatkezel rendelkezésére
bocsétott személyes adatokat tagolt szeleo korben haSznal‘t geppel olvashato forméatumban
megkapja, tovibba’ Jogosult arra; hogy ezeket az ‘adatokat ' &gy ‘méasik “Adatkezel6nek
tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozné: az.az. Adatkc,ﬁela dmelymk a s,zemalyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. dikk - {1y bekezdésének. .a)-pontja | vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hGZZﬂJc‘.I’l]ﬂ“N‘), vagy:a:6. cik (1) bekezdésének b) pontja
szerinti szerz6désen alapul; és ' ' ‘

b) az adatkezelés automatmalt modon tr fE‘ILL».

2. Az adatok hordozhatoségahoz vald j Jog 1. pont swfm‘a gya.horlasa sordh az érintett jogosult
. arra, hogy — ha ez techmkmlag megvalosﬂ:hato L’arje a személyes adatok Adatkezelok
 kozotti kozvetlen tovébbnasat CON Lo :

3. E jog jog gyakorlasa nem sénhetl a Rendelet 17. cxl\ket Az emhtett Jog em alkalmazandé
abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdekl vagy az Adatkezelore ruhézott kozhatalmi
Jogos:ntvanyal gyakorlasanak kereteben veg_7ett fel_adat,yegrehfgtaqahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem ermnhutl hatranyoqan mdsok ]o gaat és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valo jog

1. Az érintett gogosult arra, hogy a saJ at helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon

személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének 'e) pontjan {az: adatkezelés.

kozérdekl vagy az Adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi. jogosttvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz szilkséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezels
vagy egy harmadik fé] jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapul6 kezelése ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapiild profilalkotést is. Ebben az esetben az Adatkezeld
- a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adaﬂ<eze]0 bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd c_l'eju jogos okok indokoljak, a:aelyok elsdbbséget élveznek az

=y



érintett erdekelvel quawal es szabadsagalval szemben Vagy amelyek _]Ogl 1gények
eléter) esztesehez ervenyes1tesehez vagy védelmehez kapcsolodnak

2. Ha a szemelyes adatok kezelese kozvetlen uzletszerzes erdekében tortémk az érintett
jogosult arra; hogy barmlkor tlliakozzon a, ré vonatkozé szemelyes adatok e célbdl torténd
kezélése cllen, ideértve. a. proﬁlalkotast is, amennylben az a kozvetlen uzletszerzéshez
lkapcsolédlk gt T e : :

3. Ha az ermtett tlltakozﬂc a Szemelyes adatok kozvetlen uzletszerzes érdekében 16rténé . -

kezelése- ellen, akkor 4 szémélires adatok 2 tovﬁbblakban‘e cer‘ol nem keze]heték

A Az &k pofrtokban emht@tt jogiar legkés@b]‘f az: emmettel wald elsd’ kapcsolatfelvetel a

- soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét,. és az, erre vonatkozo tajékoztatast
egyertelmﬁen és mmden mas 1nforma010t01 elkulonltve kell meg] elemtem

5. Az 1nf01‘méclos tarsadalommal osszefuggo szolgaltatasok Igenybevetelehez kapcsolodoan
és a 2002/58/EK. 1ranyelvtol eltérve az érintett a’ tlltakpzashoz Valo Jogot miszaki el6irasokon
alapulo atrfomatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja ‘ co

6. Ha a szemelyes ‘adatok kez;:lesere a Rendelet 89. éikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudoméanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai c¢élbdl keriil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozhasson a rd vonatkozo személyes

~adatok kezelése' ellen, kivéve, ha az adatkezelesre kozerdeku okbol végzett feladat-

- végrehajtas a érdekében van szukseg
(Rendelet 21 cikk)
Automatiﬁh"lt diéntéshozatal egyedi iigyekben, Belee’rtve a profilalkotsist :

1. Az ermtett Jogosult arra, hogy ne terjedjen ki 4 az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld déntés ‘hatlya, amely 14 nézve
Joghatassal jarna vagy ot hasonlokeppen Jelentos mertekben ermtene

2. Az 1. pont nem alkalmazando abban az esetben haa dontes

a) az érintett és az Adatkezelo kozotti szerzddés megkotese Vagy teljesuese erdekeben
sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezeldre alkalmazando olyan unids vagy tagallam1 jog teszi lehetove,
amely az érintett jogainak és-szabadsagainak, Valammt Jogos erdekemek védelmeét szolgald
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy - :

¢) az érintett kifejezett hozz4jarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjiban emlitett esetekben az Adatkezelé koteles megfelelds
~ intézkedéseket tenmi az €rintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideérive az érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részér6l emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat klfejezze es a dontéssel szemben kifogast nytjtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhamak a szemelyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett kiilonleges kateg6ridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a)
vagy g) pontja alkalmazand6, és az érintett jogainak, szabadsagamak és jogos érdekeinek
védelme érdekében megfeleld 1ntezkedesek megte’telere keriilt sor. - :
(Rendelet 22, 01kk) :

T



b honvedelem,
- ¢) kézbiztonsag;

- biztonsagot;

~d)a wsszaelésre, ﬂletve a Jogoeulaﬂan hozz"f

Korlatozasok

1. Az Adatkezelére Va'g}.? ad;itfé:] ddl?b?ér& alkalthazandé unids vagy tagallami jog jogalkotasi

intézkedésekkel koilatozhatja a Rendélet 12-22. cikkbeon és a 34. cikkben foglalt, valamint a
12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel o.ﬂzhangbdn 1¢v6 rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok™ ¢s ' kitelezettsdgek * ha’ra.lyat ha' a - korlatozas
tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alébbiak
védelméhez szitkséges és arany 08 ‘inte 7ks.d>e‘3 €gy deﬂ"ﬂkrdtlk'ls tarsadalomban

a) nemzetbiztonsag; . :

. )‘_. .,

d) blincselekmények megeldzésc, nvomwaﬂ»a. Eeldﬂ itf‘SC Vagy a Vddeljaras Iefolytatasa
illetve biintetdjogi szankciok végrehajtisa, beieérive o ko blatqnségot fenyegeto veszelyekkel
szembeni védelmet és e veszélyek megeldzésit; '

¢) az Unio vagy valamely tagallam egyéb fontos, dhalduo,,. kozerdeku célkitiizésel, killonosen
az Unié vagy Va.lamely tagéllam fontos .gaz dasagl Va v penzugyl erdeke beleértve a
monetaris; a koltsegve “s’z- és adn" a31 kerde' ;

f) a birdi fuggetlenseg ésa blros*agl eljaréqok vedelme
g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelézése, kivizsgaldsa,
felderitése és az ezekkel kapcesolatos eljarasok lefolyf"lta'sa

h) az a)—) és a g) pontban eralitett esetekben — akdr alkalmanként — a kézhatalmi feladatok
ellatasaboz kapesolddo ellendrzési; vizsgalati vagy: szabslyozast: Levékemfsng, ‘ -

i) az érintett védelme vagy masok jogainak ¢s:sz T%ammgamak védelm

j) polgari jogi kove;elesak érvényesitése. :

2. Az 1. pontban emlitett joyalkvtém intezkedé ek 3doit o5 etbeu iaszlum reﬂdelkezéseket
tartalmaznak legalabb: : :

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkwelas kdtegorlélla,

b) a személyes adatok kategoridira,

c) a bevezetett korlatozasok hatdlyéra,

‘egre Vagy ’tovabbﬂai mcgakaddlyozasat célzé

garanciakra, :
¢) az Adatkezeld meghatérozasara vagv az Adatke,?elék kategonamaL m»:‘ghatarozasara
f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazando garanmal(ra figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak Jelleget hatalyat és célj a1t

g) az érintettek jogait és szabadsagalt érintd kockézalokra, és
h) az érintettek arra vonatkoz6 j Jogara hogy ta]ekoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha
ez hatranyosan befolyasolhat_]a a korlétozas celj at
(Rendelet 23..cikk)

Az érintett t&ij ékoztatasa az aﬂatvédelmi inéidénsr't’il ‘

1. Ha az adatvédelmi incidens valészinGsithetSen. magas kockazattal jar a' természetes
személyek jogaira és szabadsigaira nézve, az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdi,

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett résiére adott t4jékoziatasban vilagosan és kozérthetben
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legaldbb a Rendelet 33. cikk
(3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informéaciokat és ifitézkedéseket.

.__I.' et e
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i magas kockjzat

3. Az érintettet nem kell az 1 pontban emhtettek szerlnt ta]ekoztatm ha a kovetkezb
~ feltételek barmelyike teljesiil: ; -

a) az' Adatkezeld megfeleld, technikai és szervezé51 Vedelml mtezkedeseket ha]tott végre, €s

ezeket az intézkedéseket az adatvedelnn incidens altal érintett adatok tekintetében alka]mazza
kiillondsen azokat az intézkedéseket — mint- példéul- a titkesitds alkalmazdsa —,. amelyek a

személyes - adatokhoz - vald - hozzéferesre “fel : nem:. jogosm)tt szemelyek szaméara . ..

értelmezhetetlenné teszﬂ{ az adatokat -

"b) az Adatkezeld: Az’ adat"aclehn; 1nc1denst kovetoen olyan tevabb1 intézkedéseket tett,
| 'amelyek ‘bizt ‘ ett Joga,lra és szabadsagalra Jelentett az 1 pontban emllte’tt
A tovabbiakban ']zosz‘}‘nﬁsﬂhefoen fiem valok] ey ol Lo
'¢) a tajckoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne szikségessé. Ilyen esetekben az erlntetteket
nyilvanosan kézzétett informacidk utjan tdjékoztatjuk, vagy olyan hasonld 1ntezkedest
) hozunk amely blztosrga az ermtettek hasonloan hatekony taJ ekoztatasat

4 Ha Tarsasagunk meg nem ertesﬂette az enntettet az adatvedelnu 1nc1densrol a felugyeleﬁ
- hatésag, miutin merlegelte hogy &z adatvedelml m01dens 'valoszintisithetden: magas
kockazattal jar-e, elrendelheti az. érintett tajékoztatésat, vagy megéllapithatja a 3. pontban
emlitett feltételek valamelyikének telj esuleset

(Rendelet 34. clkk)

498 A felugyeletl hatosagnal torténod panasztételhez valé jog
iw« .

1. Az cggéb komgazgatam vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult a.rga hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatosagnal — kiilondsen a szokédsos
tartéz.kodas1 helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —,
ha az erméett megltelése szerlnt ara Vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti e
rendeletet.. " _

2. Az a feliigyeleti hat6sag, amelyhez a pa;naszt benyu]totték koteles tajékoztatni az ligyfelet
a panasszal kapcsolatos el_]aras1 fejleményekrél €s annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. 01kk alapjan az ugyfel Jogosult b1rosag1 Jogorvoslattal elm (Rendelet 71. 01kk)

Az Infotv 52 § (3) bekezdese alapjzin a Hatésaghoz tett bejelentése m1att senk1t sem erhet
hatrany. A bejelentd kilétét a Hatosag csak akkor fedheti fel, ha ennek hidnydban a vizsgélat
nem lenne lefolytathat6. Ha a bejelentd kéri; kilétét a Hatdsag akkor sem fedheti fel, ha ennck
hidnyaban a vizsgalat nem folytathaté le. S

A Hatésag dontéséto] fiiggetleniil az Infotv. 22. § (1) bekezdése alapjan az érintett a jogainak
megsértése esetén az adatkezeld ellen birésighoz fordulhat, melynek eredményeként,
~ jogseérelem megallapitasa esetén azon til, hogy a birdsdg az érintetti jogok gyakorlasit az
adatkezeld kotelezése révén klkenyszentl az érintett ka:rterltesre 1lletve Serelemdura tatthat

igényt.

A Hatésag az érintetti ]ogok érvényre Juttatasat az alabb1 formalevelek kibocsétasa Gtjan
segiti eld: .

Téargy: Téjékoztatds kérése személyes
adatok kezelésérdl

Tisztelt Adatkezel®!
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Az informécios onrendelkezé51, jogrd} s -az mtmmacmaza,b?pdsag.oi 57616 2011 &vi CXIL torvény (a
‘tovabbiakban: Infotv) 15. § (1) bekezdés o?(:‘ﬂTlTl gog(}mma] élve théKOZtEl?ctSt keérek szeme]yes adatalm

kezelésérsl,

.s..,..-.-..-..--.-’. ...............

gl kezelt szemelyes adatajmrol igy az(‘;k fonasaml I

tovabbitdsa esetén az adattovabbitds jogalapjérol &8 ofmzeltiérol / az dsdtleges adatvédelmi incidens
koriilményeirdl, hatdsairdl és az elharité séra megtett mtazjhgedésgkrél (alahuzés sal meg]elolendb)

Ezen beltl tovibbd az aldbbi kot KrdESEm VA s ettt ettt .

A téjékoztatast az alabbi cimre Kérem MEEKTIABII: ..veurvererrvemsusrmsesereresssereessmmsaresassssesssessassresnece s eerenies
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Felhivom szives figyelmét, hogy az Infotv lb § (4). be‘{ezdeqe alapidn az adatkezel6 kételes, a kérelem
beny(jtisaté] szamitott legrividebl id6. alatt, legfs‘}lebb azonban 25 napon bellll, kézérthetd forméban,
frasban részemre megadni a tgjékoztatast. Az Infotv.: 15 -§(5) bekezdése kimondja, hogy.,, a tdjékoziatds
ingyenes, ha a tajekoztafast kérd a folyo évben azonos.adatiorre vonutkuzéon fdiékoziatdsi kérelmet az
adatkezelGhdz még nem nyjtott be.”

Az Infotv. 16. § (1) bekezdése ugy rendelkezik, hogy a -idjékoziatdsi az adatkezeld csak 2 9. § (1)
bekezdésében, valamint a 19. §-ban meghatérozon esetekben tagadhatja meg. A t4jekozialds megtagaddsa
esetén az Infotv. 16. § (2) bekezdése értelmében -az adatkezeldnek  frasban. kozoInie kell, hogy a
felvilagositas meglagadasara e tirvény. mely rendeikevese alap_lan kel ult sor. .

A torvényben rneghatarozott té.]ékoztataiadam koteleza.t;Seg nem tﬂljemteﬂe ‘esetén, az Infotv 52. § (1)
bekezdése értelmében a Nemzeti Adatvédelmi és Ind " ",;oszabadség 'deéqégnél bejelentéssel barki
vizsgalatot kezdemenyezhet arra hlvatkozéssa] hogy személyes ada*ok kezelésével’ kapcsolatban

jogsérelem kovetkezett be, Vagy annak Kozveﬂen vesz4 lye fennal]

R

Egyiittmitk6dését koszonom1
KEIt: coeceerecerereeiseneniereniontsessensaerens ereienenes B

Alairds

. Targy: Személyes adatok helyesbitése

* Online adatkezelés esetén pl. e-mail cim, fe! hasznaloniéy. : -
Egyéb esetben az azonositashoz szukseges tOdebl az adatkeze]é altal kezclt szewitlyes adat pl. kakeim, sziletési id6, stb.

o

admkemws ceija:rol / Jogalap]arol ! 1d6tartamar6] :
/ az adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl és azigditkeze éssel" Oszeﬁ,lLt 5 tevekerlysugerb] szemelyes adataim
g
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Tisztelt Adatkeielé! S T R

Az informacios onrende]keze51 jogrol és az mfonnamészabadsagré] szolo 2011. évi CXII torvény (a
tovabbiakban: Infotv) 17.. § (1) bekezdése SZGTllltl jogommal élve, kérem a(z) eeeteterienet et etr et e e b taneren

, Creeresreteriestnat e heenneraeans [adatkezeld megnevezése] altal
- kezelt személyes adata.lm Valosagnak megfelelo rogzitesé’t ennek megfe]e]ben a valétlan adatok

helyesb1teset

Nevis

Felhivom s%;%’:ues figyelmét, hogy az Infotv. 18. § (1) bekezdése alapjan a helyesbitésrél az adatkezeld
koteles engem, tovabba mindazokat értesiteni, aklknek korébban a valésagnak nem megfeleld adatot
adatkezelesug lja,ra tovébbltotték :

Az Infotv. ]“%k \'§ (3] bekezdese szerint, amennyiben az adatkezel a helyesbites iranti kérelmemet nem-
teljesiti, a kérelem kézhezvételét kovetd 25 napon belul 1rasba.n vagy: elektromkus uton kozélnie kell a
helyesbités eluta,sﬂasénak tenybeh es _]0g1 mdokalt :

A vélaszt az alabb1 cimre-/ e-—lna:il.\cnnre kerem:megkﬁid_‘éﬂi: ......

A torvényben meghatarozott helyesbitési kotelezettség nem teljesitése esetén, az Infotv. 52. § (1) bekezdése
értelmében a Nemzeti Adatvédelmi és Informacibszabadsag‘Hatosagnél bejelentéssel barki vizsgalatot
kezdeményezhet arra hivatkozdssal, hogy személyes adatok kezeléséve] kapcsolatban jogsérelem
kivetkezett be, vagy annak kozveﬂen veszélye fennall

Egyiuttmiikddését kiszomom!

Kl ettt se e evereeanressanans

* Online adatkezelés esetén pl. e-mail cim, felhasznélénéy.

Egyéb esetben az azonositashoz szukseges tovabbl az adatkezeld altal kezelt szemelyes adat pl. lakcim,
szliletési idé, stb. .

No nplO f




' Targy Személyes adatok
v torlése irantt kérelem

Tislelt Adatkezelsl  =© e

Az informacios Snrendellezési jogtol 65 az informécioszabadségrol 57616 2011, &vi, CXIL torvény (a
tovébbiakban: Infotv.) 17 § (2} bekezdége s7c,r1nn jopom*na’ élve \kerc =t szemé}yes adataam 6rlését.

Felhivom szives figyelmét, hogy az Infotv. 18. &) bekezdése alapjdn a torlésrdl a(z) ..o

et eeittetieetioEeeteistesareaae et e smre st aatesn s ame e nasrabas ' N . -[adatkezel6
megnevezése] koteles engem:, tovabba.mindazokat £rtesiteni, . akiknek: kordbben. az . adatot adatkezelés
céljara tovabbitottak.

. Az Infotv. 18. § (2) bekezdése szerini, amennyiben az adatkezeld a toriés iranti kérelmernet nem teljesiti, a

kérelem kézhezvételét kovetd 25 napon beldl iré,sban vagy elekironikus iton Kfjm!me kell a torlés
elutasitisanak ténybeh és jogi indokait,

............... AR EL R AT NI R Rt iRy e e

A vélaszt az aldbbi cimre / e~ma:|l cfmre kerem megkuldem
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A torvényben meghatérozott ‘thrlési khte]e/emég” fem, telys#ése esetén, az: ]anotv 52 § (1) ‘bekezdése
értelmében a Nemzeti Adatvédelmi és Tnfornac ,szabads(ig\.;ﬂatéségnal be]elentéssel barki vizsgdlatot

kezdeményezbet arra - hlva‘rkozéssal hogy' szemé]ye% adatok  kezelésével. kapcsolatban jogsérelem

kovetkezeit be, vagy annak kzvetlen veszélye fennall.

Egyitttmiikddését kdszondm!

KB oo eeremereenenne
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« Online adatkezelés eseten pI e—mall cim, felhasznéloriév.
Egyéb esetben az azonositashoz szuksc.ges tovabbi, az adatkevelo altai ke7elt szemelyes adat pl. Iakmm
sziletési idd, stb. . .
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50.§ A felngyeletl hatosaggal szembenl hatekony blrosagl Jogorvoslathoz va]o jog

(1 Az egyeb kozigazgatas, Vagy nem blI‘OSElgI utra tart07é Jogorvoslatok sérelme nélkul

minden természetes &s jogi sZemély Jogosult a hatékony blrosagl jogorvoslatra a feliigyeleti

hat6sag ra vonatkozo, jogilag kotelezo erejti dontésével szemben.

(2) Az egyéb kozigazgatasi Vagy nem, birésagl litra tartoz6 jogorvoslatok sérelme nélkiil,

minden érintett jogosult a hatekony birésag1 Jogorvoslatra ha.a Rendelet 55. vagy 56. cikk
~ alapjén illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal ‘vagy harom hénapon beliil

-, nem tajékoztatja az: ¢rintettet.a 77., cikk alaplan benyujtott panasszal kapcsolatos elJ arasi

o fejlemenyekrol vagy. annak'eredmenyerbl- fend

(3 A felligyeleti hat Hsaﬁggatv&ﬁzembemn J'mst 3., afelugyele’tl‘ hatesag szekhelye szermtr' :

tagallam birésaga eldit Keld meglndltam '

(4) Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast;, amellyel kapcsolatba:n az

egységességi mechanizmus keretében a Testiilet elozoleg Velemenyt bocsétott ki vagy dontést

‘Thozott, a felligyeleti hatéség koteles ezt a velemenyt Vagy dontest a blrosagnak megkuldem

(Rendelet 78. cﬂd{) ' ‘ .

Info tv 23, §— (1) Az érintett az adatkezelo 1lletve - arz adatfeldolgozo tevekenysegl
korébe tartoz6 adatkezelési miiveletekkel d3szefiiggésben - az adatfeldolgozo ellen birésaghoz
fordulhat, ha megitélése szerint 'az adatkezel, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgozo a személyes adatait a sZemelyes adatok kezelésére vonatkozo,
jogszabalyban vagy az Eurépai Unié kotelezé jogi aktusaban meghatirozott clbirdsok
'megserteseval kezeli.

) Aztm hogy az adatkezelés a szémélyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabdlyban
vagy az Eufopal Uni6 kotelezé jogi aktusiban meghatdrozott eléfrasoknak - igy kiilondsen a
2.8 (3 bekezdesének hatdlya ald tartozé adatkezelésck esetén a 4. § (1)-(4a) bekezdésben
meghatarozott alapvetd kovetelményelmek megfelel az adatkezelo illetve az adatfeldolgoz6
koteles bizonyitani.

(3) A pert az érmtett valasztasa szerint - a la.kohelye Vagy tartozkoda31 helye szennt |
illetékes torvényszek elott is megmd]’.thaga : )

(4) A perben fél lehet az is, akmek egyebkent nincs perbell Jogkepessége A perbe a
Hatoség az érintett pernyertessége erdekeben beavatkozhat

(5) Ha a bir6sag a keresetnek helyt ad a Jogsértes tenyet megallapl‘ga és az adatkezeldt,
illetve az adatfeldolgozot

a) a jogellenes adatkezelési miivelet megsziintetésére,
b) az adatkezelés jo gszerliségének helyredllitiséra, illetve

¢) az drintett jogai ervenyesulesenek blztositasara pontosan meghatarozott magatartas
tanasitasara

kotelezi, és sziikség esetén egytttal hatiroz a kartérités, sérelemdij iranti igényrdl is.

(6) A birdsag elrendelheti itéletének. - az édatkezelﬁ, illetve adatfeldolgozé azonositd
adatainak kozzétéielével torténd - nyilvanossagra: hozatalat, ha az itélet személyek széles




karét érinti, ha az alperes adatkm&lo ﬂletve adaﬁf*] Jolgezd kozfeladatot ellato szerv, Vagy ha
a bekovetkezett ]oga,erelem suly'i a n}qhmnmqa?gr hnzataﬂt mdokoga

Az adatkezelével vagy az adatfeldolm)zoval smmbmn hatek{mv bl.rosagl ]ogorvoslathoz
© valo jog : "

(1). A rendelkezésre all6 komgmgatam Vagy nem bl!‘()“-dﬁl atra tartozé wgorvos]atok koztuk .
a feligyeleti hatésagnal torténdy panabztutcihez val, Rendelet 77, cikk szerinti jog — sérelme

nélkiil, minden érintett hatékony birbsagi jogorvoslatra jogosult, ‘ha megitélése szerint a

- -személyes adatainak e- rendeletnek ncﬁm megtelein kﬂzﬂelé%e kove’ckc-:ztében megsertettek aze

rendelet szerinti jogait. ,
(2) Az adatkezel6vel vagy az adatteldolgomv‘ﬂ szétmbeni eljarast az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elétt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithaté az érintett szokésos tartdézkodasi helye szerintt tagéllam birosaga elbtt is,
kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolguzu valamely tagéllamnak a  kozhatalmi
jogkorében eljard kozhafalrmszerve ' TR
(Rendelet 79. cikk) - ' N
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51.§ Imtézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Térsasagunk, mint adatkezeld -indokolatlan kescdelem nélkitl, de mindenféléképpen a
kérelem beérkezdsétdl szdmitott ' egy honapon bellil tadjékoztatja az érintettet a jogal
gyakorlasara 1ranyulo kérelme nyomrm 1107ott mtezl\ede';ekrol -

(2) Sziikség esetén, figyeleinbe véye a kérelerm osszetettseget és'a kérelmek szamat, ez a

- hataridé tovéabbi  két hénappal meghosszabblthdto A’ lataridd’ meghos szabbitasarol az

Adatkezel6 a késedelem okainak meg]elo]ésevei a’ kerelem J&ezhe"fveteletol szémitott egy
hoénapon beliil t4j ekoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektromkus uton nyu]‘totta be a kerelmet a taJekoztatést Iehetdség szerint
elektronikus tton adjuk meg, kivéve, ha az erthtt azt miasként kéri.

(4) Ha Tarsasagunk, mint adatkeze16 nem tesz intézkedésekct az -¢rintett kérelme nyomaén,

késedelem nélkiil, de legkésdbb a kérelem beérkezésétsl szamitott egy hépapon beliil

tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak .okairdl, valamint arrol, hogy az érintett
panaszt nytjthat be valamely felligyeleti hatosagnal, és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.

(5) Tarsasigunk, mint Adatkezeld a Rendelet 13. és 14, cikk szerinti informaciokat és az
érintett jogairél sz016 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34, cikk) ‘és inmtézkedést dfjmentesen
biztositja. Ha az érintett kéreline egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlédd
jellege miatt — talzd, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informécié vagy tdjékoztatds
nyGjtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval j Jaro admmwztratzv kaltségekre:

a) 6.350, -Ft -Osszegll dijat Szamithat fel Vagy :




A@A

L

b) megtagadhatja a kérelem’ alapjan tortenb mtezkedest

‘A kérelem egyertelmuen megalapozaﬂan vagy talzé Jellegenek blzonyltasa az Adatkezelot
terheli. :

| (6) Ha Tarsasagunknak, iﬁiﬁf'ﬁaatkezelének hlegaléféézdft' kétSegel vannak a kérelmet

benyujté  természetes személy kilétével - kapcsolatban, tovabbi, az érintett
szemelyazonossaganak me gerosnesehez szukseges mformaclok nyujtasat kérheti.

: »xm FEJEZET

Er r“ 1 N

: -ADATVAGYON’ NYILVANTARTAS VEZETESE
52.§ Adatvagyon nyllvantartas

Az adatvédelemért felelés személy az adatkezelesek atlathatésaganak biztositasa érdekében nem
nyilvanos adatvagyon nyllvanta.rteist vezet, amely tartalmazza legalabb: .

a) az. Adatkezeld kezelésében levo adatok felsorolasat
b) azt, hogy adott adat milyen informatikai rendézerben keriil kezelésre,
¢) az adatolgkezelésének és feldolgozasanak fizikai helyszinét,

d) annak lefrdsét, hogy az adatok esetleges tovabbitisa masik Adatkezel6hdz, illetve 4taddsa
adatfeldolgozék részére milyen médon tﬁrténik milyen biztonsagi intézkedések mellett,

e) az adathoz milyen tlpusu munkavallalok vagy megblzottak férhetnek hozza, ideértve az
adatfeldo]gbtasra jogosult személyeket is,

f) az adat kczelesének mia Jogalapja
g) az adatkezelé31 taJekoztatot vagy annak egyertelmli beaéonosﬂhatosagahoz sziikséges
adatokat, hogy mikor, milyen adatkezelési tdjékoztatd vonatkozott az adatkezelesre
ZARO RENDELKEZESEK
53. § A Szabalyzat megéllapitésal €s moédositasa ‘.
A Szabélyza;[ megéllapitéséi‘a és ﬁlédositéséraﬁa’ Té;éaség tigyvezetdje jogosult.

54. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabéalyzat rendelkezéseit tmeg kell ismertetni a Téarsasdg valamennyi munkavallaldjaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre irdnyuld szerzbdésekben el6 kell froi, hogy
betartdsa és érvényesitése minden munkavallalé (foglalkoztatott) lényeges munkakéri
kotelezettsége. A munkaszerzédési kikotés mintéja jelen szabilyzat 14. szamii melléklete
tartalmazza. | ' ‘
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